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Kommunstyrelsens kommentarer

Var framsta ambition i kommunstyrelsen har under aret varit att fortsatta ge
vara kommuninvanare, féretag och foreningar en god service.

Nar det géller vard och omsorg sa har vi haft mojlighet att utdka
dagtidsbemanningen inom sarskilt boende nar en avdelning lades ner pa
Humlegarden. Den utokade bemanningen har gjort det maojligt att erbjuda fler
aktiviteter for de aldre, samtidigt som samverkan mellan skola och boende har
Okat. Som nagra exempel har de dldre varit med och hejat fram eleverna under
I6parloppet Baggtjarn runt, elever har besokt boendet bade for att baka
tillsammans och for att “lussa”. Kommunens anhorigstodjare har ocksa paborjat
arbetet med att bygga ett natverk i samverkan med civilsamhallet, for att
motverka ensamhet bland aldre.

En positiv handelse under aret var invigningen av den nya férskolan pa
Hammargatan 10. | och med detta ar alla férskolor i centrala Storfors samlade pa
en plats, vilket ger fina samordningsmoéjligheter. Under hosten kunde
forskolebarnen ocksa vara med och inviga den nya lekparken i Ravinen — ett
stenkast fran forskolorna. Aven Kroppaskolan och Bjurtjirns skola har fatt
uppdaterade lekplatser, vilket var efterlangtat. Trots minskade fodelsetal i hela
landet uppstod under hosten 2024 en 6kad efterfragan pa forskoleplatser, vilket
resulterade i ett beslut om att 6ppna en tillfallig avdelning med tio platser infor
varen.

Aven kulturskolan har upplevt en hég efterfrdgan nar det giller majlighet att
spela olika instrument och att delta i dansundervisningen. Antalet elever har
under aret férdubblats. Utbudet av fritidsaktiviteter i kommunen 6kade i borjan
av aret nar den ombyggda simbassangen kunde invigas. | samverkan med
Filipstads Simklubb och Friskvarden i Varmland startade bade simskola,
motionssim, familjebad och fler grupper med vattenmotion.

Storfors Idrottsgala arrangerades for sjunde gangen och visade hela bredden av
idrottsutbudet nar 125 personer fran 12 foreningar deltog. Det blev en
sprudlande kvall under ledning av tv-profilen Jonas Karlsson och kommunens
kultur- och fritidschef.

Andra aktiviteter som berér en god fritid har varit Summercamp fér barn och
unga under sommarlovet, ett forebyggande projekt gidllande motorburen
ungdom finansierat av Brottsférebyggande radet och fardigstallandet av tre
cykelleder i projektet Biking Varmland. Dessutom har biblioteket fatt tva fina
studierum. Kommunen fick under aret en ny férening i Storfors Wolves som vill
lara ut baseball till stor och sma. En angbatsférening bildades ocksa.

| slutet av aret kopte kommunen Jordkullen Arena for 22 miljoner kronor, och
arenan kommer att drivas under ledning av kommunens kultur- och fritidschef.
De aktiva féreningarna fortsatter att bedriva sina verksamheter, och kommunen
planerar verksamhet for barn och unga efter skoltid.

Ett gott betyg for kommunen levererade Lansférsakringar som hade rankat basta
platsen att bo pa i Sverige for barnfamiljer. Man tittade da pa 14 olika variabler
nar det galler fritid, idrott, skola och trygghet — vilket gav Storfors en sjundeplats
i landet och topplaceringen i lanet.
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Nagra av aret storre arrangemang har varit Familjedagen i Ravinen den 6:e juni
och Centrumfesten i december. Dessutom arrangerade Féreningen
Sommarmusik i Lundsberg sin femte kammarmusikvecka med utdkat program.
Under hosten fattades beslut om att lagga ner det skyddade boende Solforsen,
efter som ingen aktor visat intresse for att ta 6ver verksamheten till
marknadsvardet.

Enheterna kultur- och fritid samt arbetsmarknad och etablering slogs ihop till en
enhet under ledning av kultur- och fritidschef. Bade Kulturhuset och Jordkullen
arena kan bli platser for stegforflyttning inom olika projekt.

Nar det géller naringslivsfragor har naringslivsradet samlat aktiva foretagare
under aret, och en riktigt positiv nyhet ar att kommunen tog ett stort kliv uppat i
Svensk Naringslivs ranking av foretagsklimatet. Vi klattrade hela 57 platser uppat
till 97:e plats av 290 kommuner, vilket gor att Storfors for forsta gangen tagit sig
in pa topp-hundra-listan. Tva nya foretag har visat stort intresse for etablering i
kommunen.

Nordic Salmon har tecknat ett markanvisningsavtal fér mark pa norra
industriomradet dar foretaget planerar en landbaserad fiskodling.

Fina forutsattningar for distansarbete och féretagande ger ocksa den hoga
tackningen av fiberanslutningar i kommunen. Nar fiberprojektet avslutades hade
99,54% av hushallen i tatorten har fatt erbjudande om fiberanslutning samt
98,35% av hushallen pa landsbygden.

For kommunstyrelsen

Eva-Lotta Hardig Eriksson
Ordférande
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Forvaltningsberattelse

| denna forvaltningsberattelse lamnar Storfors kommun information om
forvaltningen av kommunen och den kommunala koncernen i enlighet med Lag
(2018:597) om kommunal bokféring och redovisning 11 kapitlet och RKR R15
Forvaltningsberattelse.

Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

Den kommunala koncernen redovisar ett positivt resultat av 4 553 tkr (-1 010 tkr)
for verksamhetsaret 2024. Detta resultat innehaller féor kommunens del en vinst
med 7 078 tkr (7 059 tkr), for Stiftelsen Bjorkasen en forlust med -2 553 tkr (-

8 219 tkr) och for AB Storfors Mark- och Industrifastigheter en vinst med 1 tkr (-
12 tkr).

Trenden for verksamhetens intakter har varit stigande uppat, under 2024 har det
varit en 6kning uppat pa grund av att bidrag inom den kommunala verksamheten
intaktsforts. Verksamheternas kostnader har dkat med 1,6 mnkr sedan 2023 och
skatteintakter, generella statsbidrag samt finansiella poster har minskat med 623
tkr. AB Storfors Mark- och Industrifastigheter har ingen verksamhet och darmed
ingen omsattning, kostnaderna i bolaget ar administrativa kostnader och
foretaget har lite ranteintakter som ger bolagets vinst. Stiftelsen Bjorkasen har
under 2024 6kat sin nettoomsattning med 3,3 % mot 2023 och Stiftelsens
resultat har forbattrats 2024 -2 553 tkr (- 8 219 tkr). Resultatforbattringen beror
till stor del pa att man under 2024 borjat redovisa anlaggningar enligt K3-
regelverket med komponentavskrivning, vilket ger en resultatpaverkan pa av-
och nedskrivningar pa 2 mnkr. Stiftelsen har ocksa sankt sina driftkostnader med
3,7 mnkr under aret jamfort med 2023.

Den kommunala verksamheten har borjat med att periodisera upplupna léner,
vilket medfor en 6kning av skuld och paverkan av resultatet med 2 mnkr. Detta
ar en jamforelsestorande post for ar 2024, da det bokas upp forsta gangen.
Framat i tiden kommer endast forandringen att bokas upp.
Verksamhetsomradet kommunovergripande har haft hogre intakter med 3,8
mnkr d@n budgeterat, vilket till storsta delen bestar av ej budgeterade
bidragsintdkter. Personalkostnader inom verksamheten kommunovergripande
blev 1 mnkr hogre an budgeterat, den hogre kostnaden ar till storsta delen
fordelat 6ver alla enheter som ingar i verksamhetsomradet. Under aret har
verksamhetens kostnader exklusive personal varit 2 mnkr hogre an budgeterat,
vilket forklaras till 1 mnkr hogre utnyttjande av utrymmet for utveckling och
resterande med hogre kostnader for framst lokaler. Verksamheten har totalt
gjort ett positivt resultat mot budget med 0,5 mnkr.

Verksamhetsomradet sociala tjanster (fore detta vard och stéd) har haft 5,5
mnkr hogre intakter an budgeterat, vilket beror pa externa bidrag.
Verksamhetens kostnader exklusive personal har blivit 7,2 mnkr hogre an
budgeterat vilket beror pa olika orsaker bland annat inkdp av boende sarskild
service for unga och vuxna med totalt 3,9 mnkr, 6vrig vuxenvard 1,1 mnkr,
forsorjningsstod 0,9 mnkr, skyddat boende 0,8 mnkr, inkép av extern personal
2,5 mnkr samt hégre hyreskostnader med 1,2 mnkr. Ovriga kostnader har inte
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nyttjats till fullt budgetutrymme. Totalt avviker verksamheten sociala tjanster
mot budget med

— 1874 tkr.

Verksamhetsomradet skola har intakter som ar 4,5 mnkr hogre an budgeterat
vilket beror pa bidrag med 2,6 mnkr samt intakter for elever fran andra
kommuner for 1,6 mnkr 6ver budget. Verksamhetsomradet har haft hogre
personalkostnader med 1,4 mnkr. Verksamhetskostnaderna exklusive personal
ar 0,6 mnkr hogre an budget, vilket beror pa att lokalkostnaderna ar 1,7 mnkr
hogre an budgeterat, 6vriga kostnader har hallits nere i verksamheten.
Koncernens soliditet har forbattrats till 12,9% (12,0%) beroende pa att
koncernen visar ett positivt resultat. Soliditet inklusive pensionsférpliktelsen ar
fortfarande negativ -12,5% (-13,8%).

Nettoinvesteringarna har under aret varit hogre 33 176 tkr (20 969 tkr) pa grund
av inkop av Jordkullen arena. Sjalvfinansieringsgraden ar fortsatt hog.

Antalet anstallda har i koncernen minskat fran 332 till 277 personer i koncernen
under senaste femarsperioden, en minskning med 16,6%.

En femarsoversikt 6ver kommunkoncernens nyckeltal visar utvecklingen éver tid.
SOLIDITET FOR DEN KOMMUNALA KONCERNEN

2024 2023 2022 2021 2020

Verksamhetens intikter . tkr | 95449 87703 85507 841100 83586
Verksamhetens kostnader L thr -367783: -366223; -357934: -359661: -344109
Skatteintdkter, Gen. statsbidragmm | tkr 276 887! 277510 276305 272592 261141
Arets resultat . tkr | 4553 -10100 3879 -2959 618
Soliditet % 12,9% 12,0%  12,8%  120%  13,0%
Soliditet inkl. tot. Pensionsforpl. % -12,5% -13,8% -13,2% -16,3% -16,0%
Investeringar (netto) i tkr 33176 20969: 23304 6 288! 13 859
Langfristig laneskuld tkr 132764, 159492 153374 183298 208 227
‘Antal drsanstdllda 31/12 ) 277;  285; 314 321 332

Kommunens invanarantal sjunker éver tid, men hade ett tillfalligt uppsving under
2024, och uppgick den 1 november 2024 till 3 799 personer, en 6kning med 14
personer mot samma matpunkt aret innan. Minskningen av invanarantalet har
sedan 1 november aterigen tagit fart och minskar nu aterigen. Minskningen av
antal invanare personer i kommunen leder till minskade skatteintakter da
skatteintakterna baseras pa invanarantalet per 1 november aret innan.
Kommunen gjorde under verksamhetsaret ett positivt resultat av 7,1 mnkr
jamfort med budgeterat resultat pa 13,2 mnkr. Att inte budgeterat resultat
uppnatts beror pa att verksamheterna har nyttjat 7,6 mnkr mera an tilldelat
budgetutrymme.

En jamforelsestorande post ar uppbokning av upplupna I6ner med 2 mnkr vilket
har en direkt resultatpaverkan. Verksamhetens nettokostnad ar 0,2 mnkr hogre
jamfort med féregaende ar.

Definition av nyckeltal:



Soliditet
Soliditet inkl. pens.forpl.

Investeringar (netto)

Nettoinvesteringar

Rorelsekapital
Balanslikviditet

Skuldsattningsgrad
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Eget kapital dividerat med totalt kapital

Eget kapital adderat med ansvarsforbindelsen for
pensioner inklusive l6neskatt, dividerat med totalt
kapital.

Bruttoinvesteringar med avdrag for de
investeringsbelopp som finansierats med offentliga
bidrag.

Arets forvarv av materiella anlaggningstillgdngar
minskat med arets av- och nedskrivningar.
Omsattningstillgangar minus kortfristiga skulder.
Omsattningstillgangar dividerat med kortfristiga
skulder.

Summa skulder dividerat med totalt kapital.
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KOMMUNENS EKONOMISKA NYCKELTAL

Grunduppgifter Enhet 2024 2023 2022 2021 2020
Folkmangd 1/11* antal 3799 3785 38388 3932 4007
Arlig forandring av antal invanare antal 14 -103 -44 -75 1
Skattesats i kommunen kr 22,70 22,70 22,70 22,70 22,70
Skattesats i regionen kr 11,68 11,68 11,68 11,68 11,68
Kyrko- och begravningsavgift from 2023

visas endast begravningsavgift kr 0,277 0,258 1,61 1,60 1,59
Personal

Personalkostnader exkl PO mnkr 133,7 137,4 140,6 139,5 143,9
Arsarbetare 31/12 antal 270 276 306 312 324
Snitt personalkostnader kr 495932 497989 459477 446 725 444 247
Resultat

Verksamhetens nettokostnader mnkr -272,9 -272,6 -271,7 -262,0 -260,6
per invanare tkr -71,8 -72,0 -69,9 -66,6 -65,0
Skatteintdkter, Gen. statsbidrag mm mnkr 283,2 282,0 277,9 272,6 261,7
per invanare tkr 74,6 74,5 71,5 69,3 65,3
Verksamhetens nettokostnader i %

av totala skatteintakter och statsbidrag % 96% 97% 98% 96% 100%
Finansnetto tkr 3283 2319 3898 -1522 560
Arets resultat tkr 7 078 7 059 2448 9031 1615
Investeringar

Nettoinvesteringar mnkr 32,8 14,8 0,0 -2,7 -2,4
Ovriga ekonomiska nyckeltal

Balansomslutning mnkr 287,2 274,1 252,2 236,2 222,1
per invanare tkr 75,6 72,4 64,9 60,1 55,4
Totala skulder och pensionsavsattningar mnkr 216,8 210,8 196,0 1824 177,4
per invanare tkr 57,1 55,7 50,4 46,4 44,3
Eget kapital mnkr 70,4 63,3 56,2 53,8 44,8
per invanare tkr 18,5 16,7 14,5 13,7 11,2
Soliditet fére pensionsatagande 1998 % 25% 23% 22% 23% 20%
Rorelsekapital mnkr -0,1 3,7 11,8 1,5 -179
Likvida medel mnkr 35,7 44,7 38,5 30,7 18,4
Balanslikviditet ggr 1,0 1,1 1,2 1,0 0,7
Borgensatagande mnkr 207,5 231,8 235,8 2246 217,3
Pensionsforpliktelser inkl. I1bneskatt mnkr 94,2 93,1 90,4 95,4 96,9
Summa ansvarsférbindelser mnkr 301,7 324,9 326,1 3200 3142
per invanare tkr 79,4 85,8 83,9 81,4 78,4

Ovriga finansiella nyckeltal
Langfristig laneskuld i % av
anlaggningstillgangar % 40,0% 43,0% 51,1% 55,0% 53,6%
Skuldsattningsgrad 54,2% 58,2% 60,0% 77,3% 79,8%

X

* Underlag for skatteintdkter aret efter
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Den kommunala koncernen

Den kommunala koncernen bestar av kommunens organisation, den
allmannyttiga bostadsstiftelsen Stiftelsen Bjorkasen samt det heldgda bolaget AB
Storfors Mark- och Industrifastigheter.

Storfors kommun saméager dven Renhallningsbolaget i Mellansverige AB
tillsammans med Karlskoga energi och miljo, KEMAB. Bolaget

skoter avfallshamtningen i Karlskoga och Storfors kommuner.

Den politiska organisationen bestar av en namnd (kommunstyrelsen) med tva
utskott; kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) samt kommunstyrelsens
individutskott (KSIU). Kommunen har ocksa del i fem gemensamma namnder
tillsammans med olika kommuner i ldanet och ndromradet; tillvaxt- och
tillsynsnamnden, 6stra Varmlands overférmyndarnamnd, administrativa
namnden (I6neadministration), drift- och servicenamnden samt
hjalpmedelsnamnden.

Storfors ingar i tre olika kommunalférbund; Varmlands lans vardforbund,
Varmlands lans kalkningsférbund samt Bergslagens Raddningstjanst. Storfors
kommun har ocksa, liksom 6vriga kommuner i lanet, tecknat ett samverkansavtal
med Region Varmland. Regionen ansvarar for utvecklingsinsatser inom omraden
som halso- och sjukvard, tandvard, kollektivtrafik, infrastruktur, naringsliv,
arbetsmarknad, jamstalldhet, kompetensforsorjning och kultur samt for fem
folkhogskolor i lanet.

Storfors kommun ar medlem i Kommuninvest, som bestar av tva delar;
Kommuninvest ekonomisk férening ager aktiebolaget Kommuninvest i Sverige
AB, som erbjuder krediter och finansiell expertis. Kommuninvest finansierar de
svenska lokala och regionala sektorernas utveckling och investeringar med malet
ett gott och hallbart samhille.

Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning

Befolkningsutveckling

Befolkningen i kommunen 6kade under 2024 med 14 personer, berdknat fran

1 november 2023 till 1 november 2024 som ar det datum som géller for
skatteintakterna. Skatteintdkterna beraknas pa antalet folkbokforda invanare
den 1 november aret fore intéktsaret.

| nedanstaende tabell réknas befolkningsmangden i stallet per 31 december och
skiljer sig darmed mot berdkningar baserade pa 1 november. Sedan vecka 1
under 2016 har Storfors kommun tappat 244 invanare, vilket motsvarar ett snitt
pa cirka 0,6 procent per ar.

Storfors kommun har en vikande befolkningsutveckling med en hog andel aldre.
Detta far effekter pa framtida skatteintakter, da dessa baseras pa invanarantal.
Befolkningsutvecklingen paverkar ocksa Stiftelsen Bjorkasen da
uthyrningsgraden paverkas av minskad befolkning.
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Befolkningsutveckling Storfors kommun
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Kalla: KIR

Arbetsmarknad

Inskrivna arbetsldsa i aldern 16—65 ar har under perioden december 2023 till och
med december 2024 6kat fran 6,9 procent till 7,8 procent, vilket ar en 6kning
med 0,9 procentandelar.

Inskrivna arbetsldsa dec 2023 - dec 2024

8,0% o 718% 7.8%
7,8% '

7,6%

7,4% 7,2% 7,2% 7,2%
7,2% 7,0% 7,0% 7,0%
s 0% &%

6,8%
6,6%
6,4%
6,2%
6,0%

6% 6,6%

Kalla: Arbetsformedlingen
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Bostadsmarknad

Storfors kommun har ett utbud av hyreslagenheter genom Stiftelsen Bjorkasen
och via ett antal privata uthyrare. | Storfors finns ingen brist pa boende for
tillfallet.

For att mota den okade efterfragan pa lagenheter som skett under aret, har ett
stort antal lagenheter inom Stiftelsen Bjorkasen genomgatt enklare och mer
tidseffektiva renoveringar i form av bland annat nya ytskikt och vitvaror. Ett fatal
lagenheter har dven fatt nya badrum och kok da skicket varit ej tillfredsstallande.
Ytterligare en luft-vattenvarmepump har installerats i bestandet.

Stiftelsen Bjorkasens hyresforhandlingar med Hyresgastforeningen resulterade i
en hyreshojning for 2025 med 5 procent i genomsnitt. Yrkandet fran stiftelsens
sida lag initialt pa 9 procent i genomsnitt baserat pa kostnadsutveckling med
okade kostnader for fjarrvarme, VA/renhallning samt rantor.

Betydande avtal och regelforandringar
Inga lagstiftningsforandringar, férandringar i huvudmannaskap eller liknande som
i hog grad paverkar kommunens ekonomiska forutsattningar har genomforts.

Utbildning

Storfors grundskolor har en relativt hog larartathet samt en hog andel
legitimerade larare. Det finns inget kommunalt gymnasium i kommunen men
privata Lundsbergs skola erbjuder tre teoretiska program.

Vard och omsorg

Under aret har en 6versyn gjorts av verksamheterna inom omradet sociala
tjanster vilket medfort omorganisation och effektiviseringar. Detta arbete har
mojliggjort att kostnaderna fér kommunens sociala tjanster hamnat inom
budgetramen och kommit ner i en niva som gor det mojligt att ocksa hamna
inom budgetram nar kommunen, ar 2024, har en budget som lagts enligt SKR:s
prislappsmodell.

Riskanalys
Risk Beskrivning Organisatoris | Hantering av risk
k enhet

Omvadrldsrisk

Brist pa Kommunen har Kommun- Kommunen ligger

arbetskraft brist pa personal koncernen centralt belaget med
som bor inom kort avstand till
kommunen, vilket centralorter i andra
gor att saval kommuner och har hog
kommunkoncerne inpendling. Ett fortsatt
n som privata arbete med att vara en
foretag har svart attraktiv arbetsgivare
att rekrytera. ar viktigt for att locka
Sarskilt svart ar att till pendling. Arbete
rekrytera vikarier pagar kontinuerligt for
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och personal med
specialkompetens.

att locka in nya
timvikarier i
verksamheterna.

Aldrande Okat tryck pa Kommunen Med tva dldreboenden
befolkning omsorgs- och Stiftelsen | finns plats for den
verksamheten Bjorkasen Okande aldre
Aldrande befolkningen.
befolkning medfor Effektivisering och
minskad uthyrning utveckling inom
och lagre hemtjanst for att mota
uthyrningsgrad for det 6kade trycket av
bostadsstiftelsen, bistandsbeddémda
da medelaldern ar insatser.
hog bland Stiftelsen Bjorkasen
hyresgasterna. Okar sin
marknadsféring av
lediga lagenheter for
att 6ka uthyrningen
Minskande Den minskande Kommunen Verksamheten maste
befolkning nativiteten och Stiftelsen | anpassas for att mota
paverkar Bjorkasen. behovet av verksamhet
omfattningen av i framtiden.
skolverksamheten. Fastighetsbestandet
Skatteintakter och inom Stiftelsen maste
hyresintakter anpassas.
minskar nar
invanarantalet
minskar.
Oroligheteri Kraven pa Kommunen Krigsplacering av
Europa verksamheterna och Stiftelsen | personal placerade
Okar nar risk for Bjorkasen. inom kommunens VA-
leveransproblem verksamhet samt
blir storre. raddningstjanst. Ovrig
Personal kan personal har
omplaceras till tjansteplikt.
andra
verksamheter.
Verksamhetsri

sk
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Aldrande Kartlaggning av Kommunen Arlig uppdatering av
anlaggningar problemomraden. | och Stiftelsen | underhalls- och
och fastigheter | Underhallsskulden | Bjorkasen investeringsplaner.
Okar pa grund av Oversyn av behov av
bostadsstiftelsens fastighetsunderhall.
ekonomiska Revidering av
utveckling. VA har avyttrings- och
liksom 6vriga rivningsplan.
Sverige en
underhallsskuld.
Omstallning till | Mer Kommunen Sakerstalla att ratt
nara vard resurskravande for resurser satts av till
omsorgs- utokade krav.
verksamheten.
Nya Inledningsvis kan Kommunen Kartlaggning av vilken
socialtjanst- det bli 6kade paverkan som kommer
lagen kostnader innan att ske av lagen. Ett
anpassning av ettdrigt projekt som
verksamheten finansieras av staten.
fardigstallts.
Finansiell risk
Ranterisk Hog skuldsattning, | Kommun- Fortsatt bunden ranta
betydande koncernen for procentuell andel
kostnadseffekter av lan. Strategi med
vid 6kad ranteniva. diversifierade
forfallodatum pa Ian.
Likviditetsanalys minst
arligen for kartlaggning
av mojlig amortering.
Kredit- och Likviditetsbehov Kommun- Fortsatt outnyttjat
likviditetsrisk koncernen utrymme pa

checkkredit for
kommunen.
Atstramning pa
Stiftelsen Bjorkasen for
att minska utflodet av
likvida medel samt
utredning av Stiftelsens
styrelse for att hitta
moijliga sparatgarder.

Omvaérldsrisk

En risk for hela kommunkoncernen ar tillgangen till personal med ratt
kompetens. Storfors kommun, inklusive kommunkoncernen, har under lang tid
arbetat for att vara en attraktiv arbetsgivare. Detta for att stimulera till
inpendling fran andra kommuner som kan |6sa tillgangen pa arbetskraft med ratt

kompetens.
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| likhet med 6vriga Sverige ar det svart att fa tillgang till sjukskdterskor. An sd
lange har Storfors dock lyckats bemanna vakanser i yrkesgruppen dock har det
dven under 2024 varit nddvandigt att ta in bemanningsskoterskor. | dvriga
Sverige ses ocksa en brist pa forskolepedagoger vilket i vissa fall lett till
neddragning av tillgang till férskoleplats. Aven i Storfors rader brist pa
forskolepedagoger men det har inte lett till neddragning av tillgang till
forskoleplatser. Tillgangen pa vikarier ar ocksa en risk, svarigheter att bemanna
arbetspass har uppstatt, sarskilt under sommaren. Man arbetar med att
rekrytera vikarier och startar det arbetet i god tid infoér semestrarna.

En annan risk dr den aldrande befolkningen som kommer att utgora ett 6kande
tryck pa de kommunala verksamheterna inom vard och omsorg. Beredskap finns
for utokat behov av plats pa sarskilt boende, da det inte finns kder till boendena.
Effektivisering pagar i hemtjansten for att skapa utrymme for 6kade behov av
bistandsbedomd omsorg, vilket har gett resultat. Den dldrande befolkningen
paverkar ocksa Stiftelsen Bjorkasen, da den storsta delen av hyresgaster som
forsvinner fran bestandet bestar av just den aldrade befolkningen, medelaldern
ar hog bland hyresgasterna.

Den negativa befolkningsutvecklingen i Storfors kommun paverkar kommunens
skatteintakter negativt och aven Stiftelsen Bjorkasens verksamhet och kan leda
till 1agre uthyrningsgrad.

Verksamhetsrisk

En risk for verksamheterna inom kommunen och Stiftelsen Bjorkasen ar ett
aldrande fastighetsbestand. Inom kommunen ar det framst en aldre fastighet
som inrymmer vattenverk och en annan aldre fastighet som inrymmer en skola i
Bjurtjarnsomradet som ar de enheter som har stora underhallsbehov. Beslut har
fattats om att ersatta skolan i Bjurtjarn med en skola i Kyrksten, men
investeringsutgiften ar hog och elevunderlaget i kommunen ar vikande, darfér
utreds fragan vidare. Vattenverket kommer att byta ut sina komponenter stegvis
vid behov och befintlig kostnadskalkyl, uppraknad med index, for nytt vattenverk
ar inlagt i investeringsbudget for ar 2028.

For Stiftelsen Bjorkasen ar renoveringsbehovet stort vad géller inre underhall av
fastigheterna. En plan for underhall ar utarbetad, underhallsskulden riskerar
dock att 6ka pa grund av Stiftelsens ekonomiska utveckling. Detta riskerar i nasta
steg att stiftelsen far svart att uppratthalla en god standard och boendemiljo for
hyresgasterna.

Inom vardomradet sker en omstallning till “"Nara vard” vilket, enligt regionen,
innebar att vi samskapar med invanare och flyttar fokus till att arbeta mera
personcentrerat, sammanhallet, proaktivt och halsoframjande. Det ar stor
osdkerhet hur omstéllningen kommer att paverka kommunens ekonomi.

III

Finansiell risk

Hela kommunkoncernen har en hog skuldsattningsgrad och ar darmed kanslig for
forandringar i ranteldget. Koncernens lan ar placerade i Kommuninvest
ekonomisk férening, som dgs av kommuner och regioner i Sverige, och darmed
halls en lagre ranteniva an om lanen skulle vara placerade pa 6ppna marknaden.
En borgensavgift tas ut fran kommunen till koncernbolagen, samt 6vriga som
borgen ingatts for, for att uppvaga konkurrens med den fria marknaden.
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Forhallandet mellan bundna och rorliga |an kommer att bibehallas och vid
omsattning av lan tillses att en diversifiering av forfallodagar finns for att
minimera ranterisken och risk for stor paverkan av tillflliga rantetoppar. Den
okade rantan ar nu kdnnbar inom koncernen och da sarskilt for Stiftelsen
Bjorkdasen som har for liten marginal.

Det finns ocksa en likviditetsrisk inom kommunkoncernen, i kommunen har
denna minimerats genom att halla ett stort utrymme foér checkkredit.
Likviditetsnivan har hojts under aret, behov fér upptagande av nya lan for
investeringar fram till anskaffandet av ny skola i Kyrksten bedéms som lagt. Det
ar dock av storsta vikt att ett positivt kassaflode fortsatter dven framover.
Likviditetsrisken i Stiftelsen Bjorkasen har forsamrats under aret, disponibla
bankmedel har minskat med 2,6 mnkr. Inom stiftelsen finns en stor risk for akut
likviditetsbrist om inte utvecklingen vands.

Pensionsforpliktelser

Kommunen har en omfattande avsattning till sitt pensionsatagande som uppgar
till 61,2 (51,3) mnkr inklusive |I6neskatt som redovisas i not 18.
Pensionsforpliktelsen redovisas i den s.k. blandmodellen dar pensioner intjanade
fore 1998 redovisas som ansvarsforbindelse.

Forpliktelsen som redovisas som ansvarsférbindelse uppgar till 94,2 (93,1) mnkr
inklusive I6neskatt. Se dven tabell under ansvarsférbindelser nedan.
Ansvarsforbindelsen och avsattningen har 6kat pa grund av att inflationen
paverkat upprakning av vardet pa pensionerna.

Ansvarsforbindelser

Kommunen har borgensataganden till ett sammanlagt belopp av 207 539 (231
804) tkr. Borgensforbindelserna galler till en del koncernbolagen Stiftelsen
Bjorkasen 100 221 (100 221) tkr. Borgensatagande finns dven for Kooperativa
hyresrattsforeningen Trygga Hem i Storfors, 105 345 (106 934) tkr, som ager
fastigheterna dar kommunen har SdBo-verksamhet. Khf Trygga Hem i Storfors
och Inlandsbanan AB &r de enda borgensataganden som minskar pa grund av att
lantagarna amorterar pa sina lan i dagsldget. Borgensatagandet for
Idrottsalliansen i Storfors har upphort i och med att Storfors kommun har képt
foreningens anldaggning och lanet har slutbetalts 0 (22 500) tkr. Se uppgifter i
tabell nedan. | tabellen redovisas ocksa pensionsforpliktelser inkl. [6neskatt.

Ansvarsforbindelser (Storfors kommun) tkr 2024 2023 2022 2021 2020

Borgensatagande

Stiftelsen Bjorkasen 100 221 100 221 100 221 100 221 92 850

Inlandsbanan AB 1974 2149 2325 2 500 0

AB Storfors Mark och Industrifastigheter 0 0 0 7 800 7 800

Idrottsalliansen i Storfors 0 22 500 23699 0 0

Kooperativa hyresrattsféreningen Trygga Hem i Storfors 105 345 106 934 109 509 114 057 115 604

Bjurtjarn fiber Ekonomisk férening 0 0 0 0 1000

Egna hem 0 0 0 53 56

Summa borgensatagande r 207 539 231 804 235754 224 631 217 310

Pensionsférpliktelser inkl. Ioneskatt 94 163 93 094 90 369 95 407 96 903
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Handelser av vasentlig betydelse

Stiftelsen Bjorkasen har under 2024 haft en positiv trend pa bostadsuthyrningen.
Antalet uthyrda lagenheter har 6kat fran 293 till 310 vid arsskiftet 2024/2025,
vilket ger en uthyrningsgrad om 83 procent.

Under hésten har en tidigare vakant lokal pa Industrigatan 6 stallts i ordning till
grusforrad och uppstallningsplats for maskiner och redskap. Lokalen kommer att
nyttjas tillsammans med Storfors kommun, som har tecknat ett hyresavtal med
Stiftelsen.

En omorganisation ar genomférd under aret och tradde i kraft 2024-02-01.
Forandringen innebar att tjansten som arbetsledare/snickare utgar och att
antalet fastighetsskotare minskar med en. Detta har ocksa medfort ett utdkat
samarbete med Storfors kommun gallande fastighetsberedskapen. Anledningen
till omorganisationen ar kostnadseffektivisering och anpassning till den
ekonomiska utvecklingen.

Mot bakgrund av stiftelsens ekonomiska utveckling de senaste aren har en
arbetsgrupp satts samman med representanter fran Stiftelsen Bjorkasen och
Storfors kommun. Syftet med denna arbetsgrupp ar att identifiera och besluta
om atgarder som pa sikt starker stiftelsens ekonomi.

Under aret har stiftelsen slutfort arbetet med att byta redovisningsregelverk.
Fran och med 2024 redovisar stiftelsen enligt K3, vilket framfoér allt paverkar
redovisningen av underhallskostnader.

Under 2024 har Storfors kommun genomfort flera betydande initiativ och beslut
som paverkar kommunens utveckling inom olika omraden. Nedan sammanfattas
de viktigaste handelserna och deras konsekvenser.

Strategisk utveckling och vision fér kommunen

Kommunfullmaktige har beslutat att ersatta Vision 2030 med ett mer konkret
konceptfokus. Dér lyfts prioriterade strategiska fragor in for en systematisk
hantering. Genom workshops har politikerna lyft fram ekonomisk stabilitet och
ansvar som den forsta centrala fragan att arbeta med. Arbetet ska ske med starkt
fokus pa medborgardialog. Denna férandring syftar till att starka kommunens
langsiktiga planering genom ett mer flexibelt och realistiskt ramverk.

Sporthallar i kommunal regi

Kommunen har beslutat att kdpa in Jordkullen arena och dven ta 6ver driften av
sporthallen vid arsskiftet, efter uppsagning av avtalet med Idrottsalliansen.
Rekrytering av personal har inletts och en plan fér anldaggningens framtida drift
inom enheten for kultur och fritid har lagts fram. Genom detta dvertagande
sakerstaller kommunen fortsatt tillgang till idrottsanlaggningar fér bade
foreningar och skolor.

Nedlaggning av skyddade boendet Solforsen

Efter flera ars ekonomiska underskott beslutades att det skyddade boendet
Solforsen skulle avvecklas. Trots forsok att salja verksamheten fanns inget
intresse fran privata aktorer att kdpa till varderat belopp. Nedldaggningen innebar
att kommunen minskar sina kostnader, men samtidigt foérsvinner en viktig tjanst
for utsatta grupper fran andra kommuner.
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Ny Forskola

Den nya forskolan pa Hammargatan 10 éppnade och invigdes i april. Denna
satsning starker barnomsorgen i kommunen och ger moderna lokaler for
forskoleverksamhet.

Avslutat fiberprojekt

Det gemensamma fiberprojektet med Kristinehamn och Filipstad ar avslutat.
Tackningsgraden i Storfors landsbygd har natt 99,6 %, vilket ger nastan samtliga
hushall maojlighet till bredbandsanslutning. En férbattrad digital infrastruktur
starker mojligheterna for distansarbete och digital service.

Externfinansierade projekt och kompetensférsdrjning

Kommunen deltar i flera externfinansierade projekt, bland annat inom
kompetensférsdrjning och energi- och klimatradgivning. Aven andra projekt,
sasom analysplattformar for folkhalsodata i samverkan med Uppsala universitet,
har sdkrat finansiering.

Forbattrat foretagsklimat och etableringar

Storfors kommun har klattrat 57 platser i Svenskt Naringslivs ranking och
placerat sig pa plats 97 i landet. Féretagarna upplever battre dialog med
kommunen och en mer foretagsvanlig attityd. Dessutom har féretaget Hejmas
Agrifibre Technologies visat intresse for etablering i kommunen och Nordic
Salmon har under aret arbetat vidare med sin ansékan om miljétillstand for en
storskalig fiskodling.

Oversiktsplanering och infrastruktur
Arbetet med en ny 6versiktsplan har paborjats under aret genom att ta fram det
forsta steget, som ar en planeringstrategi for arbetet.

Invigning av nya lekplatser och cykelleder

Kommunen har satsat pa barns lek- och aktivitetsmajligheter genom invigning av
Ravinens lekplats samt ny lekutrustning vid saval Kroppaskolan som Bjurtjarns
skola. Dessutom har tre cykelleder i projektet Biking Varmland fardigstallts, vilket
bidrar till battre friluftsmojligheter och férhoppningsvis 6kad turism.

LSS-boende
Beslut har tagits och planeringen av ett nytt LSS-boende med fyra platser
fortskrider och forvantas bli klart under 2025.

Sammanfattning

Under 2024 har Storfors kommun tagit avgoérande steg for att forbattra den
ekonomiska stabiliteten, infrastrukturen och kommunens langsiktiga utveckling.
Investeringar i idrottsanlaggningar, skolor, fiber och naringslivsutveckling starker
kommunen som en attraktiv plats for boende och foretagande.
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Handelser av vasentlig betydelse efter balansdagen

Under januari tecknades ett lokalhyresavtal mellan Storfors kommun och
Stiftelsen Bjorkasen. Avtalet avser Stationsgatan 62 dar kommunen under varen
2025 kommer 6ppna ett nytt LSS-boende.

Under februari har Stiftelsen Bjorkasen avyttrat fastigheten Storfors 11:372, i
folkmun kallad ”Stallet”. Nya dgare dar H1 Ekonomi Redo 1 AB, som har for avsikt
att ha batterilagring pa fastigheten.

Styrning och uppfoljning av den kommunala verksamheten
| sa val Stiftelsen Bjorkasen som AB Storfors Mark- och Industrifastigheter,
tillsatter Storfors kommuns fullmaktige styrelsen.

Vision

| samband med en omfattande genomgang och omarbetning av
kommunfullmaktiges mal 2022-2023 framkom en politisk vilja med féljande
beslut att revidera visionen for att 6ka igenkdanningen i dokumentet och
delaktigheten i framtagande- och genomférandeprocessen. Under 2024 har
processen med revidering lett till att kommunfullmaktige beslutat att |ata ett
nytt framtaget koncept for strategisk styrning ersatta visionens strategiska
styrning. Konceptet innebar att en eller flera strategiskt viktiga fragor viljs ut.
Darefter far samtliga fullmaktigeledamoter uppgiften att genom
medborgardialog ta fram kommuninvanarnas perspektiv i respektive fraga.
Samtidigt utfor forvaltningen ett undersékande arbete for att samla in
sakerstallda uppgifter kring lagstiftning, trender finansieringsprinciper mm
avseende de strategiska fragorna. Darefter mots hela forumet
kommunfullméktige och forvaltning i en workshop kring fragestallningarna med
ambition att ta en inriktning. En forsta central strategisk fraga ar vald och
kommer hanteras under 2025. Fragan/amnet ar ekonomi och ansvar.

Kommunfullméaktiges mal

Processen med framtagande av kommunfullmaktiges mal fér mandatperioden
pagick under en betydande del av 2022 och omstartades i borjan av 2023 som en
effekt av valet och att flertalet nya ledamoter introducerades i de politiska
forumen. Fullmaktige antog nya mal for mandatperioden under juni 2023 och de
ar fortsatt gallande.

Verksamhetsplaner och delmal

Efter att kommunfullmaktige faststallt dvergripande mal har férvaltningen brutit
ner dem till delmal och darefter aktiviteter. Delmalen ar forankrade politiskt och
bygger pa ett tydligt lokalorienterat mal och fem mal namngivna efter de globala
malen enligt Agenda 2030 som har tydligast baring mot kommunfullmaktiges
mal. Anledningen till valet av dessa mal ar flera, men i synnerhet ger det en 6kad
mojlighet att folja upp de dvergripande malen pa detta satt da Agenda 2030 mal
foljs upp i olika system. Det system/den databas som &r bast tillgénglig for
kommunen ar Kolada dar det finns en separat uppfoljning fér Agenda 2030.
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Delmalen ar:

Storfors har en stark, tydlig och positiv identitet
God halsa och valbefinnande

God utbildning

Minskad ojamlikhet

Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
Hallbar industri, innovationer och infrastruktur

Utmaningen kring uppfoljning av de dvergripande malen ar att de paverkas saval
av beslut och verksamhetsutévning i offentlig sektor som av andra handelser och
samhallseffekter som den offentliga sektorn inte kan paverka. Av den
anledningen behover uppfoljningen besta av saval av de kommundvergripande
parametrar som ges av Kolada, som en bedomning eller matning av enskilda
aktiviteters effekt.

Internkontroll och verksamhetsstyrning

Internkontrollplan tas arligen fram och beslutas och rapporteras politiskt.
Kontrollmomenten diskuteras i kommunstyrelsen som inspel och underlag till
ledningsgruppen innan de lyfts for politiskt beslut. Kontrollmoment utférs
I6pande inom organisationen och sammanstalls i en arlig rapport.

Gallande kompetensutveckling sker detta [6pande i synnerhet genom att
medarbetare och chef lyfter fragan under APT och via medarbetarsamtal. Idag
erbjuds alltmer kompetensutveckling via digitala |6sningar. | kommunen har vi
som ambition att I6pande skickliggéra varandra (kollegial och 6msesidig
utveckling).

Gallande kompetensforsorjning sa ar detta en stor utmaning for mindre
kommuner, sa dven for Storfors. Det ar viktigt att vara en attraktiv arbetsgivare,
att medarbetare kdanner gladje att ga till jobbet, har tydliga mal att jobba efter
samt att kunna utvecklas. Stor andel av personalen pendlar in till Storfors. |
ledningsgruppen och inom chefsleden bor majoriteten i nagon av
grannkommunerna. En 6vergripande kompetensforsorjningsplan har i linje med
detta arbetats fram.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning
Storfors kommun har under 2023 och delvis dven 2024 gjort betydande
verksamhetsanpassningar for att for att na en langsiktig budget i balans med
bibehallen kvalitet. Storfors kommun tillampade SKR:s prislappsmodellen fullt ut
i budget 2024 for att uppna en god pedagogik och 6vergripande rattvisa i
fordelning av budgetramar mellan verksamheterna. Utéver det finns politiska
prioriteringar mot verksamheter och/eller insatser. Prioriteringarna har i sin tur
en tydlig koppling till kommunfullméaktiges 6vergripande mal.

Redovisning av kommunfullmaktiges mal

Kommunfullmaktige har beslutat om finansiella mal och riktlinjer, som ar av
betydelse for en god ekonomisk hushallning. Kommunens skatteintdkter och
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ovriga intakter ska kunna finansiera den I6pande verksamheten och investeringar
bor kunna finansieras med skatteintdkter och statsbidrag. Kommunfullmaktiges
finansiella mal for mandatperioden ar:

e Arliga resultat, som andel av skatter och bidrag, ej understiger 2
procent

e |nvesteringar, som utdver de som taxefinansieras eller bedéms som
strategiska, sjalvfinansieras till 100 procent

e Soliditeten ska forbattras med 2 procent per ar exklusive
pensionsforpliktelser

Kommunfullmaktige har dven beslutat om tva ytterligare inriktningsmal for
mandatperioden:

e Forbattrad folkhdlsa
e Forbattrad kompetensforsorjning

Kommunfullmaktiges finansiella mal

i\rliga resultat, som andel av skatter och bidrag, ej understiger 2%.

Arligt resultat i férhallande till skatteintikter
och generella statsbidrag

Belopp i tkr 2024 2023l
Skatteintdkter 207 375 207 360
Generella statsbidrag 75 850 74 641
Resultat 7078 7 059
Férhallande 2,50% 2,50%

Resultatet for 2024 uppgar till 7 078 tkr, vilket ska stéllas i relation till
skatteintakter och generella statsbidrag som summeras till 283 225 tkr. Det ger
att resultatet uppgar till 2,50 procent av skatteintdkter och generella statsbidrag
for 2024. Malet ar uppfyllt och har foljts.

Investeringar, som utover de som taxefinansieras eller bedoms som strategiska,

sjalvfinansieras till 100 %.
Investeringar, som inte taxefinansieras, uppgar 2024 till ett belopp av 25 374 tkr.

Sjalvfinansieringsgraden berdknas: (Resultat + avskrivningar) /
(anlaggningstillgangar — strategiska anldaggningstillgangar) x 100. Som strategisk
investering har bedémts att anskaffningen av Jordkullen arena ska vara, med
beloppet 22 285 tkr.

Utrdkning ger da att sjalvfinansieringsgraden ar 489,16 prcocent. Malet ar
uppfyllt och har foljts.

Soliditeten ska forbattras med 2 procent per ar exklusive pensionsforpliktelse.
Soliditeten exklusive pensionsforpliktelsen uppgick for ar 2023 till 23,1
procent, for ar 2024 uppgar soliditeten till 24,5 procent. Formeln for
berdkning av soliditet dr eget kapital / balansomslutning. En upprakning av
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2023 ars soliditet med 2 procent blir 23,6 procent. Forbattringen av
soliditeten Overstiger 2 procent. Malet ar uppfyllt och har foljts.

Storfors kommun har klarat de finansiella malen avseende 2024 tack vare ett
omfattande omstallningsarbete inom vard/omsorg/individ- och
familjeomsorg, under 2023 och 2024. Kommunen har under ett antal ar legat
pa ett hogt kostnadslage inom dessa verksamheter, sett till bade resten av
riket och till jamférbara kommuner. Omstallningen har saledes haft till syfte
att normalisera kommunens kostnader mot jamférbara kommuner. Arbetet
har inneburit ett storre antal justeringar i verksamheten dar en av de mest
omfattande varit att renodla tjanster sa att underskoterskor far nyttja sin
kompetens full ut i att arbeta med omsorgstagarna medan andra
kompetenser tar hand om lokalvard, kost mm.

Kommunfullmaktiges inriktningsmal

Kommunfullmaktiges inriktningsmal avseende forbattrad folkhalsa och
forbattrad kompetensforsorjning har, som tidigare namnts, utvecklats under
aret for att aven inrymma delmal och en relativt omfattande och val
hanterad aktivitetsplan.

Ett av huvudsyftena med de formulerade delmalen var att kunna tillampa
den nationella uppfoljningen som gors utifran Agenda 2030:s mal baserat pa
vdl valda indikatorer som dven ar matbara for Storfors kommun. Den
uppféljningen bor val kunna beskriva utvecklingen kring en forbattrad
kompetensforsorjning och en forbattrad folkhdlsa inom kommunen. Tyvarr
finns dock en betydande fordrojning avseende inrapportering och
sammanstallning av dessa data till den nationella databasen Kolada, dar vi
sedan kan hamta uppgifterna. Av denna anledning finns inga uppgifter att
tillga avseende 2024 annu. Det finns saledes skal att géra en separat och
utforlig redovisning av maluppfyllelsen 2024 senare under varen. | denna
uppfoljning bor daven vissa stallningstaganden goras for att bedéma om det
finns anledning att komplettera med ytterligare indikatorer. Skalet skulle da
vara att hitta fler indikatorer som har en tydligare kausalitet utifran vilken
effekt som uppnas av just kommunens atgarder. Detta da de aktuella
malomradena till stor del ocksa paverkas av 6vriga samhallsférandringar och
trender som kommunen inte rader over.

Da malen ar langsiktiga och ska galla 6ver hela mandatperioden bedéms det
anda finnas ett varde att har redovisa de aktuella indikatorerna under
respektive malomrade for de senaste aren for att pavisa aktuella trender.

Pa 6vergripande niva gar det dock att konstatera att det har arbetats med
manga aktiviteter per malomrade under aret och flertalet har daven
fardigstallts. Det har saledes aktivt arbetats med forbattringar inom
respektive malomrade, men det ar som sagt var for tidigt att faststélla
maluppfyllelsen.
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Forbattrad folkhalsa
Trender fér de aktuella indikatorerna under de senaste dren.

Invanare med bra sjalvskattat halsotillstand, andel (%). Kélla Kolada
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@ Storors M Liknande kommuner socioekonomi, Storfors, 2023 @ Riket

Medellivslangd kvinnor, ar. Kélla Kolada
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Sjukpenningtalet, dagar/registrerad forsakrad. Kélla Kolada
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Antibiotikaférsaljning, recept/1000 inv. Kalla Kolada

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@ Storfors M Liknande kommuner socioekonomi, Storfors, 2023 @ Riket

Fallskador bland personer 65+, 3-arsm, antal slutenvardstillfallen /100 000 inv. Kalla Kolada
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Forbattrad kompetensforsorjning
Trender fér de aktuella indikatorerna under de senaste dren.

Barn 1-5 ar inskrivna i férskola, andel (%). Kélla Kolada
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Elever i ak 3 som klarat alla delar av nationella proven fér amnesprovet i svenska och svenska som andrasprak,
hemkommun, andel (%). Kélla Kolada
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@ Storfors. M Liknande kommuner socioekonomi, Storfors, 2023 @ Riket

Elever i ak 8: Kanner du dig trygg i skolan? Andel som svarat "Helt och hallet" eller "Till stor del", (%). Kalla Kolada
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Elever i ak 9 som ar behériga till yrkesprogram, hemkommun, andel (%). Kalla Kolada
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Gymnasieelever med examen inom 4 ar, hemkommun, andel (%). Kalla Kolada
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Invanare 25-64 ar med eftergymnasial utbildning, andel (%). Kélla Kolada
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avbrutit kurs under aret (%). Kalla Kolada
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Bruttoregionprodukt, kommun (BRP), 1000 kr/invanare. Kélla Kolada
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Forvarvsarbetande invanare 20-64 ar, andel (%) (-2021). Kélla Kolada
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Invanare 16-24 ar som varken arbetar eller studerar, andel (%). Kélla Kolada
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Arbetsolyckor, antal/1000 sysselsatta. Kélla Kolada
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Elbilsladdpunkter, totalt antal. Kalla Kolada
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Forvarvsarbetande eller studerande skyddsbehdvande och anhoriga (flyktingar) 20-64 ar, andel (%) (-2021). Kélla Kolada
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Valdeltagande i det valdistrikt som hade lagst andel réstande i senaste kommunvalet, andel (%). Kélla Kolada
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Utrikes fodda bland fortroendevalda kommunpolitiker, andel (%). Kalla Kolada
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Resultat och ekonomisk stallning
Den kommunala koncernen upprattar ingen budget, jamforelse mot budget visas
endast mot kommunen.

Resultatutveckling:
Koncernen visar ett battre resultat for ar 2024, 4 553 tkr, dn vad som blev utfallet
for ar 2023 (-1 010 tkr).
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Stiftelsen Bjorkasen redovisar ett minusresultat pa 2,6 mnkr for rakenskapsaret
2024, vilket ar en forbattring med 5,7 mnkr jamfort med 2023. En bidragande
orsak till det forbattrade resultatet ar en 6kad uthyrningsgrad, vilket genererat
ca 1 mnkr i nettoomsattning. Driftkostnaderna har minskat med 4 mnkr, vilket
framfor allt forklaras av minskade reparations- och underhallskostnader. Utéver
detta har av- och nedskrivningar minskat med 2,1 mnkr. Anledningen till detta ar
byte av redovisningsregelverk samt att inga vasentliga nedskrivningar har
behovts goras under 2024. Rantekostnaderna har daremot 6kat med 900 tkr,
jamfort med 2023 pa grund av att ett antal Ian har omsatts till en hogre
ranteniva.

Kommunen har visat ett likartat resultat detta ar som 2023 med 7 078 tkr (7 059
tkr). Kommunens bidragsintakter blev 11,5 mnkr hogre an budgeterat vilket
resulterat i att totala intakter blev hogre an budgeterat med 12,9 mnkr. Stérsta
verksamhetsomradet som star for bidragsintdakterna ar vard och stod, vilket
beror pa att bidrag som legat pa balanskonto lyfts in i resultatet i storre
utstrackning an tidigare. Verksamheternas kostnader blev 21,1 mnkr hogre an
budgeterat. Av dessa kostnader star personalkostnader for en budgetdifferens
pd 7,2 mnkr. Ovriga kostnader 13,9 mnkr. som &r jamnt fordelat 6éver alla
kostnadsslag. Avskrivningarna blev 0,6 mnkr lagre an budgeterat.

Skatteintakter och generella statsbidrag foljer som total budget och finansnettot
blev 1,3 mnkr battre an budgeterat. Totalt blev budgetavvikelsen 6,1 mnkr samre
an budgeterat. | september manad beslutade kommunfullmaktige att overlata
alternativt avveckla det skyddade boendet Solforsen med slutférande av
uppdraget senast 2024-12-31. | bokslutet har de intakts- och kostnadsposter som
avser det skyddade boendet under avvecklingstiden 2025 bokats upp pa
verksamhetsaret 2024. Totalt belopp for reservationen av skuld &r 1 139 tkr.
Bokning gors eftersom fortlevnadsprincipen inte galler for verksamheten skyddat
boende efter beslut om avveckling. Det positiva resultatet ar minskat av en
jamforelsestorande post pa 2,0 mnkr som avser upplupna léner, ej skyddat
boende. Denna upplupna l16n, som framst bestar av timléner och ersattning for
obekvam arbetstid, har inte tidigare bokats i kommunen och medfor en
engangseffekt pa resultatet och behandlas darfor som en jamforelsestérande
post. Ar 2023 fanns en jamforelsestorande post pa 2,3 mnkr som avsag
omklassificering for del av tidigare investering av ny skola i Bjurtjarn/Kyrksten.
Koncernredovisningen visar ett sammanlagt koncernresultat for ar 2024 med

4 553 tkr (-1 010 tkr). Stiftelsen Bjorkasen har ett minusresultat pa -2,6 mnkr,

AB Storfors Mark- och Industrifastigheter har ingen verksamhet och bidrar
darmed endast med plus 1 tkr till koncernbolagens resultat.

En femarsoversikt 6ver koncernens resultat, utan koncerneliminering, visas i
tabellen nedan.
ARETS RESULTAT FOR KONCERNEN

2024 2023 2022 2021 2020

Kommunen . tkr 7078 7059 2448 9031 1615
Koncernbolagen tkr _-2525:  -8069;  1431: -11990 997
Arets resultat fér koncernen { tkr | 4553 -1010 3879 -2959 618
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Koncernens intakter har 6kat 6ver den senaste femarsperioden med hogsta
intdkterna 2024 med 95,5 mnkr och lagsta intdkterna 2020 med 83,6 mnkr. 2024
ars hoga intakter forklaras till storsta delen pa ovanligt hoga bidragsintakter
inom verksamheten vard och stéd. 95 547tkr (87 703 tkr). Stiftelsen Bjorkasen
har under aret lagt om redovisningen till K3-regelverket och det har medfort
lagre avskrivningar. Stiftelsen har lyckats bibehalla och dven 6ka sin omséttning
samtidigt som man sankt driftkostnaderna. Koncernens verksamhetskostnad ar -
367 881 tkr (-366 223 tkr). Finansnettot har dock paverkats negativt. Totalt har
resultatet for koncernen férbattrats med 5,6 mnkr sedan 2023 4 553 tkr (-1 010
tkr). Slutligen har skatteintakter, generella statsbidrag mm under
femarsperioden 6kat med lite drygt 15,7 mnkr. Dock paverkar
befolkningsminskningen sa att 6kningen av skatteintdakter minskar i takten.
Verksamheternas kostnader har okat efter att under 2022 haft en nedgang. En
femarsoversikt over koncernens intdkter och kostnader visas nedan.

INTAKTER OCH KOSTNADER FOR KONCERNEN

2024 2023 2022 2021 2020

Verksamhetens intdkter . tkr | 95449 87703 85507 84110 83 586
Verksamhetens kostnader L thr -367783: -366223; -357934: -359661: -344109
Skatteintdkter, Gen. statsbidrag mm tkr 276 887: 277 510; 276 305: 272592 261 141
Arets resultat tkr 4553 -1010 3879 -2 959 618

Budgetuppfoljning drift

Driftsrapport arsbokslut 2024

Kommun total Utfall 2023 Utfall 2024 budget 2024 diff utfall -
KF 2023-06-20 | budget 2024
§62 Bilaga 4

Kommunévergripande - 46 968 - 50486 - 50979 493
Skola - 101 530 - 97 426 - 101 360 3934
Sociala tjanster f.d. Vard och stod - 116 560 - 111624 - 109 751 - 1874
Affarsverksamhet 136 - 669 - - 669
Totalt verksamheter - 264921 - 260204 - 262089 1885
Reducerad arbetsgivaravgift 1053 788 1173 - 385
Kommunmomsersattning 856 - - -
Pensionskostnader (FAP, ansvarsforb.) - 9971 - 14271 - 8773 - 5498
Skatteintakter 203 287 207 657 212035 - 4378
Generella statsbidrag och utjdmning 78 714 75 567 70958 4609
Finansiella intakter 3189 4156 5648 - 1492
Finansiella kostnader - 5148 - 6614 - 5778 - 836
Total finansférvaltning 271980 267 282 275 263 - 7 981

Arets resultat 7 059 7 078 13 174 - 6 097
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Den politiskt beslutade budgeten, antogs av kommunfullmaktige 20 juni 2023.
Med tillagg till investeringsbudget beslutad av kommunfullmaktige den 14
november 2024.

Verksamhet kommunévergripande

Verksamheten bestar av de olika delarna; kommunledning, kansli, ekonomi, HR,
kommunikation, naringsliv och turism, kultur och fritid, arbetsmarknad och
etablering, teknisk verksamhet samt VA-verksamhet.

Inom kommunledningen aterfinns ansvar och kostnader for
kommunodvergripande strategiska verksamheter sasom raddningstjanst,
kollektivtrafik, fardtjanst, avgifter till SKR, Region Varmland och
kommunledningen. Inom kommunledningen finns dven en grupp som arbetar
med ansdkan och uppstart av externfinansierade projekt i linje med uttalade mal
och verksamheternas behov.

Kansliet ansvarar for foljande omraden: drendeberedning, registratur, arkiv,
dataskydd, e-tjanster, telefoni, IT-samordning, upphandlingssamordning i
samverkan med Karlskoga kommun, forsakringssamordning,
reception/kommuntelefon, vagbidrag, vardavgifter, partistod, utredningar,
samordning och férberedelser runt val samt verksamhetsstéd. Under slutet av
2024 paborjade rekrytering av en ny, politiskt prioriterad, tjanst som IT-
strateg/verksamhetsutvecklare. Tjansten beddéms vara tillsatt under varen 2025.
Den aktuella rekryteringen flyttades fram under aret for att sakerstilla att
verksamheten i stort holl budgetram

Ekonomienheten har som framsta uppdrag att tillhandahalla extern och intern
ekonomisk redovisning. Enheten ar ocksa ett stod for 6vriga verksamheter och ar
behjalplig for dessa vid budget, prognos och bokslut. Enheten hanterar AB
Storfors Mark- och Industrifastigheters redovisning samt upprattar
koncernredovisning. Budget 2024 togs fram enligt prislappsmodellen efter
utbildning via Sveriges kommuner och regioner. Under aret har det installerats
mojlighet till att skicka elektroniska fakturor till andra upphandlande
myndigheter. Installationen har fungerat val och fakturamottagarna ar nojda.
Under hosten har ekonomer genomgatt utbildning inom sarskilt aktuella
omraden utifran forandrad redovisning och verksamhetsforandringar sa som
redovisning av pensioner, finansiell leasing, hantering av LSS och sammanstallda
rakenskaper.

HR-enheten har som framsta uppgift att stodja och samordna den interna
verksamheten med fragor och utveckling inom arbetsmiljo, rehabilitering och
I6nefragor men fungerar dven som stod avseende facklig samverkan och i risk-
och sakerhetsfragor. Under aret har flera satsningar genomforts for att framja
medarbetares halsa och kompetensutveckling. Ett nytt erbjudande om
formanscykel har lett till att 17,5 % av de tillsvidareanstallda nu har en
formanscykel. Dessutom har en e-tjanst inforts for att forenkla hanteringen av
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friskvardsbidraget. Inom kompetensutvecklingsomradet har behovsanalyser
genomforts enligt kommunens Kompetensforsérjningsprogram, och
identifierade fortbildningsbehov har lagts in i stodsystemet WinLas kompetens.
Samtliga chefer har haft tillgang till chefsutbildningar via den digitala plattformen
iKnow, vilket har starkt ledarskapet inom organisationen.

Enheten for kommunikation, naringsliv och turism jobbar med allt fran
strategiskt idéarbete, regional samverkan, krisberedskap och stod till chefer i
mediakontakter till utbildning av webbredaktorer, lokala arrangemang samt
operativt arbete med tidning/webb/sociala medier/kommunikations- och
marknadsféringsmaterial. En central del i arbetet ar att pa olika satt lyfta viktiga
kommunala beslut for 6kad transparens samt lyfta foreningsliv och naringsliv
med syftet att 6ka trivsel, inflyttning och skapa besdksanledningar. Enheten
jobbar ocksa med etableringsfragor och naringslivsklimat.

Under aret har kommunen gjort en satsning pa roéjning och underhall av sina fyra
vandringsleder, som rojts tva ganger vardera och marknadsforts i olika kanaler i
linje med den politiska prioriteringen om detta. Flera viktiga etableringar har
varit i fokus i enheten, daribland Hejmas massafabrik och Nordic Salmons
planerade landbaserade fiskodling. Kommunen deltog daven i Foretagssalongen i
Karlstad for att lyfta fram Storfors som en attraktiv plats for boende och
foretagande. Ett stort framsteg skedde ocksa i Svenskt Naringslivs ranking, dar
Storfors klattrade 57 platser till plats 97, delvis tack vare arbetet i
naringslivsradet. Inom projektet Biking Varmland har tre cykelleder fardigstallts,
inklusive markberedning, skyltning och kartor. Ett omfattande arbete lades ocksa
pa att ateruppbygga den 17 meter langa bron 6ver Lungélven, som forstordes
under varfloden, sa att Jarnsjoleden kunde anvandas fullt ut igen.

En sommarsatsning genomfordes i det nyrenoverade Spruthuset, och
Centrumfesten firade sitt tionde ar i december. Det genomférdes dven en
utbildning i kriskommunikation for alla enhetschefer for att starka kommunens
beredskap vid kriser.

Inom kultur- och fritidsenheten finns verksamheterna bibliotek, kulturskola,
kulturcafé, féreningsstod, fritidsgardsverksamhet, biograf samt BUS (Barn och
Unga i Storfors). Fran arsskiftet 2025 kommer dven kommunens verksamhet for
arbetsmarknad och etablering inrymmas under Kultur- och fritidsenheten. Under
aret har enheten varit engagerad i planeringen for 6vertagandet av sporthallen
och Jordkullen arena under senare delen av aret. Planering har dven skett for en
verksamhetsflytt av AME till enheten och som ett led i det sa har saval
AME/Integration samt SFI/VUX flyttat till nya lokaler i Kulturhuset for att uppna
en battre samordning. Biblioteket har erbjudit ett brett programutbud, och BUS
(Barn och Unga i Storfors) har arrangerat lovaktiviteter for barn. Kulturskolan har
vuxit med en ny dansgrupp for barn i aldern 4—6 ar, medan séndagsdansen tyvarr
avslutades den 24 november pa grund av for lagt deltagarantal. Bland arets
evenemang aterfinns Idrottsgalan 2024 och nationaldagsfirandet i Ravinen.
Mediabudgeten utdkades som en politisk prioritering och har tackt dkade
kostnader for bocker och e-media. For att halla budget 2024 har daremot ingen
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ny slagverkstjanst tillsatts. Under aret har dven den politiskt prioriterade tjansten
som aktivitetssamordnare tillsatts och tjansten kommer fran 2025 tillhéra kultur-
och fritidsenheten.

Inom enheten samhallsbyggnad och service finns verksamheter kopplade till det
tekniska omradet som forvaltningsfastigheter, parker och lekplatser,
energiradgivning, gator och vagar, VA samt kost och lokalvard. Enheten har
under aret bade utfort och bistatt en rad investeringar i allt fran férskolor,
lekplatser till gatu- och VA-arbeten. Enheten har dven stottat under manga av de
evenemang som kommunen utfort, inte minst med mycket uppskattade
matserveringar. | 6vrigt ar enheten fokuserad pa underhall, felavhjalp och 6vrig
service. Enheten maste dock ofta hantera en stor variation i omfattning av de
insatser som gors. Som exempel kan ndmnas den problematiska vintern som var i
borjan av 2024 med omfattande is/halkproblematik att atgarda.

Inom verksamhetsomradet finns dven omradena politisk verksamhet som
reglerar kostnader for politikerarvoden utbildningar mm samt tillsyn och tillvaxt,
som reglerar kostnader avseende den gemensamma namnden vi har tillsammans
med Karlskoga avseende tillsynsfragor inom bygglov och milj6.

Ekonomisk redovisning

Verksamhetsomrade Utfall 2023 Utfall 2024 budget 2024 diff utfall -
Kommunévergripande KF 2023-06-20 | budget 2024
§62 Bilaga 4

Verksamhetens intakter 39 166 43 302 39531 3772
Verksamhetens personalkostnad - 31 255 - 34078 - 33072 - 1006
Verksamh kostn. exkl. personal - 48 041 - 51945 - 49 928 - 2017
Avskrivningar - 6 838 - 7764 - 7 509 - 255
Finansiella kostnader - 0 - 0 - - 0
Totalt - 46 968 - 50 486 - 50979 493

2024 var forsta aret som prislappsmodellen tillampades fullt ut i kommunens
budgetarbete. Det har inneburit att verksamhetskostnaderna varit nagot svarare
att félja upp da det inte langre gick att folja upp mot tidigare arens
erfarenhetsvarden. Dessutom finns det en betydande del férdelningskostnader
som i slutanden ska belasta nyttjande verksamhet i stallet for stodjande
verksamhet, exempelvis lokalkostnader. Detta tillsammans med
forsiktighetsprincipen har inneburit att vissa kostnader, som exempelvis
rekryteringar, flyttats fram under aret for att sakerstéalla att budgetramen halls.

Verksamhet sociala tjanster (tidigare vard och stod)

Verksamheten sociala tjanster har arbetat med omstallningen med ny
organisationsstruktur som Kommunstyrelsen beslutade om under ar 2023.
Arbetet har delvis forsvarats av att ledningen inte varit intakt under aret med
flera vakanta tjanster och arbetsmangden pa ordinarie chefer varit hog.
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Sociala tjanster bestar av en évergripande ledning samt tre enhetsgrenar.
Ledningen utgdrs under aret av socialchef, tre enhetschefer,
verksamhetsutvecklare samt medicinskt ansvarig sjukskoterska/medicinskt
ansvarig for rehabilitering (Mas/Mar). Samtliga tjanster har inte varit tillsatta
under aret, vilket paverkat ledningens totala uppdrag och uppdrag har fatt
prioriteras. Ledningens funktion ar att vara ett stod till verksamheterna gallande
att sakerstalla kvalitet och rattssakerhet inom verksamheten samt att leda det
strategiska utvecklingsarbetet. Bemanningsenheten ar organiserad under
socialchef och deras arbete ar i stort att hantera schemalaggningen for personal,
hantera vikarietillsattningen vid sjukdom, samt planera ut beslutade
hemtjanstinsatser till kunderna.

Enheten individ- och familjeomsorgen (IFO) leds av en enhetschef som arbetat
aktivt med att under aret bygga ett team och 6ka samarbetet mellan
handldaggarna. Enheten bestar av tva omraden; IFO myndighet samt
funktionsstod. IFO:s arbete utgar fran flera lagar sdsom socialtjanstlagen (Sol),
lag med sarskilda bestdmmelser om vard av unga (LVU), lagen om placering av
barn i skyddat boende, lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM), lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) samt féljer Socialstyrelsens
foreskrifter och rekommendationer. Enheten har flera utférardelar sasom
familjebehandlare samt funktionsstdd. Funktionsstod arbetar utifran bade LSS
samt SoL och huvudinsatserna ar bostad med sarskild service (Bmss), personlig
assistans, kontaktpersoner, boendestéd och ledsagning. Enheten kdper platser
av narliggande kommuner nar det galler daglig verksamhet. Funktionsstéd har
tillgang till legitimerad HSL-personal som bestar av sjukskoterska, arbetsterapeut
och fysioterapeut. IFO har letts av en enhetschef. Funktionsstéd har haft en
tillfallig ledning uppréattad dar socialchef under del av aret fungerat som t.f
enhetschef.

Inom enheten sarskilt boende ingar Humlegarden och Sjéglantan med
sammanlagt 48 boendeplatser. Ytterligare en plats finns som ar forlagd utanfor
avdelningarna. Pa Humlegarden finns tre (3) korttidsplatser och ytterligare en
reservplats. Pa alla boenden finns omvardnadspersonal och tillgang till
legitimerad HSL-personal som bestar av sjukskoterskor och arbetsterapeut,
fysioterapeut. Enheten ansvarar dven for nattpatrullen som utfor uppdrag for
hemtjanstens kunder och stottar upp nattbemanningen pa séarskilt boendet.
Enheten har letts av interimchef.

Hemvarden bestar av hemtjansten samt kommunal hélso- och sjukvard.
Hemtjansten ar placerad pa Halsans hus. Personer som har svarigheter att skota
hemmet och behdver stdd i sin omvardnad, kan bli beviljade hemtjanstinsatser
enligt SoL och de riktlinjer som finns antagna. Behovet av stod uppstar oftast i
samband med sjukdom, alder eller utifran funktionshinder. Hemtjansten utfor
olika insatser, till exempel personlig omvardnad, stod vid maltider och
trygghetslarm. Hemtjanstens kunder har tillgang till legitimerad HSL-personal
som bestar av sjukskoterskor och arbetsterapeut, fysioterapeut. Enheten har
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under aret letts av interimchefer och, under en kortare period, av ordinarie
tillsatt enhetschef.

Rehabiliteringen ar lokaliserad i Halsans hus. Till rehabiliteringen hér dven en
hjalpmedelstekniker samt en anhorigstédjare. Anhorigstodjaren har under aret
haft ett uppdrag att samverka med det civila samhallet for att minska ensamhet
samt stOtta upp pa sarskilt boende gallande aktiviteter for kunderna.
Sjukskoterskorna ar lokaliserade i anslutning till sporthallen.

Verksamhetens viktigaste handelser ar;

Verkstaller beslutad organisation for ar 2024 som inneburit rekrytering av flertal
vakanta tjanster till ledningen; verksamhetsutvecklare, mas/mar, enhetschefer
sabo och hemvarden.

Upprattat tillfallig ledningsstruktur inom funktionsstéd med t.f enhetschef vilket
innebar att IFO enhetschef inte dvertar funktionsstod under aret.

Minskar andelen sabo-platser, vilket avser korttidsplatser, vilket leder till 6kad
bemanningstathet for dagpersonalen.

Vattenskada uppsta pa Sjoglantans boende vilket leder till ej verkstallda beslut
och en kdosituation till boendeplatser under en begransad period.

Nya scheman skapas for samtliga berorda enheter utifran lagen om elva timmars
dygnsvila.

Kommunstyrelsen beslutar att dndra organisationen fran 2025-01-01 att 6verga
fran tre enheter till fyra enheter; IFO, Funktionsstod, Hemvarden och
sabo/nattpatrullen. Andelen enhetschefer 6kar fran 3,0 tjanster till 3,25 tjanster
vilket innebar att 50% chefsstodstjanst konverteras till enhetschefstjanst.
Kommunstyrelsen ger verksamheten i uppdrag att fortsatta arbetet med att
utoka antalet boendeplatser inom LSS och darmed 6ppna ett nytt boende och
avveckla nuvarande.

Maluppfylinad
Nedan redogérs de framsta aktiviteterna for att 6ka och framja
Kommunfullmaktiges mal.

Forbattrad folkhalsa;

e Delade turer anvands fortsatt inte utifran den politiska prioriteringen for
sabo och hemtjansten.

e Starker samverkan med civilsamhéllet och skolan utifran att minska
ofrivillig ensamhet genom att ta tillvara civilsamhallets kraft och kunskap
samt 6ka andelen aktiviteter pa sabo.

e Aktivitetsombud pa sabo utses for att starka arbetet med aktiviteter.

e Genomfor 39 enskilda halsosamtal for aldre och anordnar 19
anhorigtraffar som sker i grupp. 40 hembesok sker for enskilt anhorigstod.

o Stdarker arbetet med sadker forflyttning inom verksamheten for att
forflyttningarna i varden ska vara skonsamma och trygga bade for kunden
och vardpersonalen.

e Erbjuder konceptet “Vaxa i Varmland” som ar en langsiktig, forebyggande
insats som riktar sig till foraldrar och viktiga vuxna. Insatsen bidrar till att
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barn och unga far kdnna karlek och varme fran narvarande vuxna genom
positivt bemotande, bekraftelse och ramar

Skapar struktur for att kontinuerligt folja brukarkontinuiteten inom
hemtjansten som ocksa ar ett matt som tas med i Hemtjanstindex.
Hemtjanstindex ar en sammanvagning av data som pa olika satt indikerar
kvalitet i kommunernas hemtjanst och tillhandahalls av SPF Seniorerna.

Forbattrad Kompetenshojning;

Forlanger utbildningsverktyget Diploma for att verksamheten ska kunna
fortsatta arbeta med kompetensutveckling efter de krav som Inspektionen
for vard och omsorg gett utifran deras granskning av dldreomsorgen
hosten 2022.

Handldaggarna inom IFO genomfér handledning fér kompetensékning samt
framja god arbetsmiljo.

Genom att bygga ihop enheterna inom IFO sa har samarbetet och
kompetensutvecklingen handldaggarna emellan framjats. Detta minskar
ocksa sarbarheten vid sjukdom och ledigheter.

Utbildar fyra forflyttningsinstruktérer for att sakerstdlla och utveckla
kompetensen inom omradet. Detta for att i nasta steg utbilda baspersonal
i forflyttningsteknik for trygga och skonsamma forflyttningar.

Samtlig personal inom hemtjansten gar en utbildning med temat “hot och
vald inom varden”.

Samtlig personal inom hemtjdnsten och sarskilt boende gar pa utbildning
for 6kad kompetens inom verksamhetssystemet.

Ordinarie sjukskoterskor tillsatta pa samtliga tjanster vilket medfor 6kad
kontinuitet och bevarande av kompetens.

Paborjar Yrkesresan inom funktionsstdd. Yrkesresan ar det nationella
konceptet for yrkesintroduktion och kompetensutveckling for
socialtjanstens medarbetare. FoU Valfard Varmland ansvarar for
genomférandet i lanet och har nu kickat i gang resan for funktions-
hinderomradet fér personalen som utfor insatserna. Yrkesresan har sedan
tidigare implementerats inom IFO:s delar.

Skapar projektplan, styrgrupp och startar upp arbetsgrupper med olika
professioner utifran omstallningen till ny socialtjanstlag.

IFO deltar i NUSO som ar en unik nationell studie som SKR och Karlstad
universitet genomfor tillsammans med kommuner. Syftet ar att fanga
utgangslaget, forsta hur socialtjanstens arbete férandras 6ver tid, och félja
upp resultat och effekter av omstallningen till nya socialtjanstlagen. Under
2024 och 2025 genomfors tre delstudier i sociala barn- och
ungdomsvarden
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Ekonomisk redovisning

Verksamhetsomrade Vard och stod Utfall 2023 Utfall 2024 budget 2024 diff utfall -
KF 2023-06-20 | budget 2024
§62 Bilaga 4
Verksamhetens intakter 29433 29908 24 423 5485
Verksamhetens personalkostnad - 96 305 - 89 551 - 89 346 205
Verksamh kostn. exkl. personal - 49 483 - 51791 - 44 624 7 166
Avskrivningar - 202 - 190 - 203 13
Finansiella kostnader - 2 - 0 - - 0
Totalt - 116 560 - 111 624 - 109 751 - 1874

Verksamheten sociala tjanster redovisar ett underskott med —1,9 mnkr, inklusive
AME och Solforsen. Detta efter att ha fort in statliga bidrag for aret med totalt 7,3
mnkr. Det som avviker fran delarsprognosen ar kontot for statsbidrag (skillnad mot
prognos 1,9 mnkr), tillagda kostnader for lokalhyror (-1,0 mnkr) samt kostnader
for upplupna loner (-3,1 mnkr).

Enheterna AME och Solforsen ar formellt forlagda inom kommunledningen sedan
arsskiftet 2023/2024 och tillsammans genererar de ett underskott for aret med —
2,5 mnkr. AME (-0,6 tkr) och Solforsen (-1,9 mnkr). Resterande enheter inom
sociala tjanster redovisar ett 6verskott om 0,6 mnkr for ar 2024, vilket redovisas
for nedan.

Foljande verksamheter redovisar ett dverskott for aret; dvergripande ledning 1,9
mnkr, individ- och familjeomsorgen 0,4 mnkr, sarskilt boende 2,4 mnkr och
hemvarden 0,4 mnkr. Funktionsstod redovisar ett underskott for aret om —4,5
mnkr.

Overgripande ledning redovisar ett éverskott om 1.9 mnkr som till stérsta delen
forklaras av att en omférdelning av fardtjanstkontot skett fran verksamheten till
kommunévergripande konto.

Enheten IFO redovisar ett 6verskott om 0,4 mnkr da statliga medel tillforts bland
annat for placeringskostnader som ar ett riktat statsbidrag. Utan tillférda statliga
medel redovisar IFO ett underskott for &ret med -1,1 mnkr. Okad andel placeringar
pa skyddade boenden for barn och vuxna ar hogre an vad som budgeterats. Vidare
har enheten 6kade kostnader for forsorjningsstod (-0,5 mnkr). Det ar bade 6kat
antal drenden samt arets 6kade riksnorm som ger utslag. 2024 ars riksnorm hojdes
med 8,7% jmf med 2023.

Aldreomsorgen redovisar totalt ett dverskott med 2,8 mnkr efter att statliga
bidrag tillforts. Sarskilt boende redovisar ett dverskott (2,4 mnkr) och hemvarden
ett Overskott (0,4 mnkr). | grundramen &r sarskilt boende och hemtjansten i
balans, dven utan statliga bidrag. Det som utmaérker sig ar att hemtjanstens
intdkter ar lagre an det som budgeterats (-0,25 mnkr). Kommunal hélso- och
sjukvard oOverstiger sin grundram utan statsbidrag som tillférts med 1,7 mnkr.
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Storsta orsaken till underskottet ar kostnader for sjukskoterskor, inklusive inhyrda
bemanningssjukskoterskor (-1,3 mnkr). Vidare 6verskrids hjalpmedelskontot med
-0,2 mnkr.

Funktionsstdd redovisar negativ budgetavvikelse, - 4,5 mnkr. Den beror pa utokat
kundbehov som lett till kop av verksamhet, bostad med sarskild service (-4,0
mnkr). Vidare finns har darenden som inte budgeterats fullt ut for aret men dar
insatserna fortgar (-1,8 mnkr). Underskottet har parerats av overskottet for
personalkostnader (2,2 mnkr) vilket forklaras med att insatser avslutats hos
kunder varpa personal blivit Overtaliga och fatt avsluta sina tjanster.
Konsultkostnad for LSS-handlaggare och interimschef utgor en hogre kostnad an
det som finns budgeterat.

Verksamhet Skola

Skolledningen bestar av skolchef (0,5 tjanst) och tre heltidsanstallda rektorer.

Till grundskolan hor ett elevhalsoteam som bestar av skolskoterska, kurator,
socialpedagog och tva specialpedagoger. Skolpsykolog kops in externt. Skolldkare
delas med Kristinehamn och Filipstad.

Forskola

Storfors kommun har tre forskolor, en ligger i centralorten och tva pa
landsbygden. Det finns dven en 6ppen forskola som bedrivs inom
familjecentralen i Halsans hus i tatorten.

Forskolan bedriver en pedagogisk verksamhet fér barn mellan 1 -5 ar.
Vid arets slut var 137 barn inskrivna i férskolan. Under hosten skedde en
inflyttning av tio barn fran andra kommuner. Det finns ett antal barn inom
forskolan som har stora resursbehov och dar samarbete sker med
barnhalsoteam, logopeder, CTI (Centrum for tidiga insatser), syncenter,
habiliteringen och socialtjansten.

Aktiviteter for maluppfyllelse:

e Hosten 2024 tillsattes en ny tjanst som specialpedagog for att framja
tidiga insatser i ett perspektiv forskola — arkurs 9. Tidigt stod redan i
forskolan ger battre mojligheter for eleven genom hela skolgangen.
(Folkhalsa, kompetensforsorjning)

e Under hosten invigdes en ny lekplats i Ravinen intill den centrala
forskolan. (Folkhalsa)

e Forskolan i det lansovergripande projektet Férundran, som ar en satsning
pa sma barns sprakutveckling. | projektet finns ocksa Karlstads universitet
och RUC (Regionalt utvecklingscentrum) samt SELMA-studien som viktiga
samverkansparter. (Folkhélsa, kompetensforsorjning)

Verksamhetens viktigaste hdandelser i ovrigt;
e Storfors har hogst andel legitimerade forskollarare i riket, enligt siffror
fran Skolverket i november 2024.
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e Okning av bestksantalet pad Oppna férskolan med i genomsnitt 12—-13
besokare per gang.

e Ansvaret for all forskoleverksamhet i kommunen ligger fran och med
november 2024 under rektor for Kroppaskolan.

e Under 2024 har forskolan gatt in i delar av det skolsystemet Edlevo.
Larplattformen Unikum finns fortfarande kvar inom forskolan.

e | februari manad samlokaliserades tatortens forskolor till Centrala
forskolan, i de nya lokalerna pa Hammargatan, nara Vikenhuset.

Skola

Det finns tre grundskolor: Bjurtjarns skola som ar en arskurs F-6 skola med
fritidshemsverksamhet belagen pa landsbygden, Kroppaskolan, en arskurs F-3
skola med fritidsverksamhet och Vargbroskolan, en arskurs 4-9 skola med
anpassad grundskola. Kommunen bedriver dven vuxenutbildning i form av
svenska for invandrare (SFI) och komvux (via distansundervisning). Kommunen
har ingen egen gymnasieskola utan plats till gymnasium och anpassad
gymnasieskola kops in externt. Genomsnittet for [arartatheten i Storfors samtliga
skolor ar 8,7 elever per heltidsanstalld larare. Detta kan jamforas med
genomsnittet i Sverige pa 12,6 elever per heltidsanstalld larare.

Aktiviteter for maluppfyllelse:

e Skolan har deltagit i ESF +-projektet PIA-projektet, Promote Health,
Important choices och projektet Attendence, for ar 13-16 ar och UP2 for
16-24 ar som drivs av SKR, Sveriges kommuner och regioner. Malet ar att
fler elever ska slutféra grundskolan med gymnasiebehérighet. Skolan
jobbar med elevernas formaga att gora val underbyggda framtidsval och
oka férmagan att fatta bra beslut kring hélsa och livsstil. Bada projekten
pagar till 2025-12-31. (Folkhélsa, kompetensforsérjning)

e Samarbete med Region Varmland géllande arbetet kring halsa, Jamlik
barnhalsa och “God dag halsa”. Skolan har ocksa ett samarbete med
Styrkelyftsforbundet och RF/SISU géllande hélsa. All personal inom skola
och fritidshem har utbildats inom rérelse och halsa. (Folkhélsa)

e Personal inom skolverksamheten har deltagit i foraldrastédsutbildningen
"Vaxa i Varmland” som ar en langsiktig, forebyggande insats som riktar
sig till foraldrar och viktiga vuxna som Lansstyrelsen anordnar. (Folkhalsa)

Verksamhetens viktigaste hdandelser i ovrigt;

e Process med dimensionering av gymnasieskolan och vuxenutbildningen
har paborjats. Lagstiftningen trader i kraft |dsaret 2025-2026. Ett
primdravtal har tecknats med Filipstad och Kristinehamn. Sekundaravtal
har tecknats med andra kommuner. | princip innebar detta ingen
forandring for eleverna i Storfors kommun. | 6stra noden sker dven ett
samarbete inom det kommunala aktivitets ansvaret (KAA) och studie-och
yrkesvagledning.

e Nya system har inférts inom skolan, Skolon och Edlevo.

e Under varterminen genomfordes Skolinspektionens skolenkat i arkurs 5
och 8. Enkdten genomfors vartannat ar i hela riket. Storfors kommun
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uppvisar ett resultat som hamnar éver medel i jamforelse med riket.
Utifran analys av enkaten framtas atgarder.

e Ett minskat elevunderlag ar synbart under aret, framst pa grundskolorna i
tatorten.

Kroppaskolan

Kroppaskolan &r en arkurs F — 3 skola med tillhérande fritidshem i centrala
Storfors. Under 2024 har Kroppaskolan haft 96 barn och 65 barn har varit
inskrivna pa fritidshemmet. Larartathet ar 8 elever per heltidsanstalld larare.

Aktiviteter for maluppfyllelse:

e Tva ganger per ar genomfors trygghetsenkater med uppfoljande
fokusgrupper under ledning av rektor och specialpedagog. Elevernas
utvardering av det arbetet visar att de kdnner trygghet, far anpassningar
nar de behover, har nagon att leka med pa rasten och har en vuxen att
prata med. De utvecklingsomraden som eleverna pekar pa ar arbetsro i
klassrummet ibland, trygghet i korridor och omkladningsrum, matro i
matsalen och sprakbruket pa fritids. | det férebyggande trygghetsarbetet
genomfors sociala samtal i arskurs 1 och 3 av skolkurator och
halsoenkater i forskoleklass av skolskoterskan. (Folkhalsa,
kompetensforsorjning)

e Aktivt arbete mot franvaro har fatt effekt. Den ”Iaga” franvaron pa 15%
har minskat. | slutet av varterminen fanns 8 elever som hade 15%
franvaro jamfort med varterminen 2023 da det var 20 elever. (Folkhalsa,
kompetensforsorjning)

e En ny lekutrustning har satts upp mellan Kroppaskolan och Vargbroskolan
och dar eleverna efter flera ars 6nskemal fatt en linbana. (Folkhalsa)

Verksamhetens viktigaste handelser i dvrigt;

e | borjan av 2024 fick Kroppaskolan ett uppfdljningsbeslut efter
Skolinspektionens kvalitetsgranskning av arbetet med extra anpassningar
och sarskilt stod under elevernas hela dag i skolan och pa fritidshemmet.
De atgarder som paborjats godkandes.

e Under varen genomfor arskurs 3 nationella prov i svenska och matematik.
Sammantaget presterade arkurs 3 pa en bra och hog niva i bada @mnena.

e Antalet krankningsarenden var fem stycken under 2024.

Bjurtjarns skola

Bjurtjarns skola ar en arkurs F-6 grundskola. Kopplat till skolan finns
fritidshemmet Daggkapan.

Under aret var 79 elever inskrivna i skolan och 32 pa fritidshem. Bjurtjarns skola
har de senare aren uppvisat ett 6kat elevantal. Kroppaskolan och Bjurtjarns
skola delar pa en specialpedagogtjanst. Larartathet ar 10,4 elever per
heltidsanstalld larare.

Aktiviteter for maluppfyllelse:
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Under hosten invigdes en ny klatterstallning. (Folkhalsa)

Under aret har ett arbete med fortbildning utifran Specialpedagogiska
myndighetens material pagatt bade i skola och fritidshem gallande bla
lektionsutveckling och neuropsykiatriska diagnoser. (Folkhalsa,
kompetensforsorjning)

Mellanstadiet har deltagit i Framtidsfrons tavling fran “plats till papp” dar
en av skolans elevgrupper gick till final. Finalen gick av stapeln pa Stora
Enso i Karlstad dar eleverna fick pitcha sitt bidrag infor en jury. (Folkhalsa,
kompetensforsorjning)

Inom Framtidsfron skrev arkurs 3 ocksa en egen bok om lekar. Boken gick
i tryck och saldes av eleverna pa Bokmassan i Karlstad. (Folkhalsa,
kompetensforsorjning)

Verksamhetens viktigaste handelser i dvrigt;

| arkurs 6 nar alla eleverna i dagslaget maluppfyllelse i kdrndmnena och
minst E-betyg i Ovriga amnen. Meritvardet for de tio eleverna i arskurs 6
var i medeltal 176,5.

Sammantaget har arkurs 3 pa Bjurtjarns skola presterat pa en god niva pa
nationella proven i matematik och svenska. Vissa elever har utmaningar,
men ocksa anpassningar och insatser for att matcha behovet.

Utifran de trygghetsenkater som genomfordes under aret finns bl a
foljande utvecklingsomraden; krankningsarenden kopplas till
elevkonferens, mer systematiskt arbete med avstamningar i
trygghetsgruppen, strukturerat vardegrundsarbete i alla klasser och pa
fritidshemmet, forbattra matron i matsalen, ateruppta aktivt arbete med
sprakbruket.

Skolinspektionen genomforde en kvalitetsgranskning av Bjurtjarns skola.
Utvecklingsomraden ar bland andra att utveckla undervisningen
gemensamt i kollegiet for storre variation, skapa samsyn och
gemensamma forhallningssatt gallande studiero, samt gemensamt
kvalitetssdakra sina bedomningar och betyg. En utvecklingsplan for detta
har upprattats.

Vargbroskolan

Vargbroskolan bestod under varterminen av, arkurs 4-9, anpassad grundskola,
elevhalsa och vuxenutbildningen. Under varterminen var det totalt 206 elever
inskrivna i grundskola och anpassad grundskola. Under hostterminen skedde en
organisationsférandring genom att vuxenutbildningen lades under rektor pa
Bjurtjarn. Larartatheten ar sammanlagt 8,6 elever per heltidsanstalld larare, med
10,1 elever per larare i arskurs 4-6 och 7,8 elever per larare i arskurs 7-9.

Aktiviteter for maluppfyllelse:

Under aret har Vargbroskolan haft tre malomraden, utveckla
undervisningen, 6ka nadrvaron och trygghet och trivsel. Omradena har
tagit fram genom det systematiska kvalitetsarbetet som bedrivs genom
enkater, klasskonferenser, klassrad, elevrad och trygghetsgrupp. Ett
fortsatt arbete behdver ske med studiero och sprakbruk. Som en del i
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detta har det under aret satts in extra resurser. (Folkhalsa,
kompetensforsorjning)

Under varen reste arskurs 9 till Polen medan arskurs 7 reste till Dovre
under hosten. Bada resorna kunde finansieras via externa medel och ar
av stor betydelse for trivsel och trygghet samt narvaro och
maluppfyllelse. (Folkhalsa, kompetensforsorjning)

Verksamhetens viktigaste hdndelser i 6vrigt;

Legitimation och behdérigheten bland larare var 85%. Musik och spanska
var amnen som saknade behoérig larare med legitimation.

Vid lasarets slut 2023/2024 uppnaddes meritvardet 194.4 i arskurs 9.
Malsattningen ar 210. Resultatet av meritvardet kan delvis knytas till
problematisk skolfranvaro samt sen inflyttning av elever med
problematisk skolfranvaro samt avsaknad av bedémningsunderlag.
Eleverna har erbjudits laxhjalp samt lovskola.

Under varen har nationella prov genomforts i arkurs 3, 6 och 9. Tittar man
som helhet sa stimmer resultaten pa nationella prov i hog grad 6verens
med betygen.

Gymnasiebehorigheten till yrkesprogrammen var 86 procent, till
estetprogrammet 83,7 procent, till natur- och tekniska programmet 79,1
procent och Ovriga teoretiska program 74,5 procent. Behorigheten till
yrkesprogrammen har 6kat, medan den har minskat till de teoretiska
programmen jamfort med tidigare ar.

Under hosten genomférde skolinspektionen en inspektion i
verksamheten. Inspektionen visade att undervisningen framjar elevernas
mojligheter att na malen och arbetar for trygghet och studiero.
Utvecklingsarbete behdver inledas inom féljandeomraden; Rektorn
behover systematiskt félja upp undervisningens genomfdrande och
tillsammans med lararna utveckla arbetet med att anpassa
undervisningen efter elevernas olika forutsattningar och behov. Man
behover dven skapa samsyn och gemensamma forhallningssatt i arbetet
med studiero pa skolan samt analysera larares bedémningar utifran ett
likvardighetsperspektiv dven i de amnen dar nationella prov inte
genomfors. En plan med atgarder har utarbetats.

Vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen bedriver distansundervisning via Hermods, med 101 sdkta
kurser under aret.

Pa plats bedrivs undervisning SFl och ett projekt, Yrkesvdg 2.0. Under aret har 45
personer har varit inskrivna i SFl-kurser, varav 25 kvinnor och 20 man. 25 nya
personer har skrivits in under aret och 25 personer har skrivits ut; 8 stycken
avslutade med godkant betyg, 17 stycken avslutade utan betyg (oftast pa grund
av flytt). SFl-lararen ar dven delprojektledare for projektet Yrkesvdg 2.0 som
syftar till att tredje landsmedborgare som star langt fran arbetsmarknaden ska
komma i arbete, utbildning eller ndrmare arbetsmarknaden. Projektet pagar till
2026-06-30



Aktiviteter for maluppfyllelse:
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e Vuxenutbildningen flyttades till Kulturhuset och lades under rektor for
Bjurtjérns skolas ansvar. Aven AME flyttade till Kulturhuset varfor ett tétt
samarbete kan ske med vuxenutbildningen. (Kompetensforsorjning)

Ekonomi
Verksamhetsomrade Skola Utfall 2023 Utfall 2024 | budget 2024 | diff utfall -
KF 2023-06- | budget 2024
20 §62 Bilaga
4
Verksamhetens intékter 18651 19499 15037 4462
Verksamhetens personalkostnad 62 881 61540 - 60 106 1433
Verksamh kostn. exkl. personal 57229 55309 - 55920 611
Avskrivningar 70 77 - 371 294
Finansiella kostnader - - -
Totalt - 101530 97 426 - 101 360 3934

Bade forskolan och skolan visar pa ett 6verskott for budgetaret 2024.
Overskottet kan férklaras med fler/ hogre bidrag inom grundskolan,
projektmedel for de olika projekt som pagar inom verksamheten samt att fler
barn fran andra kommuner valt Storfors grundskola/ anpassad grundskola.
Det kan ocksa forklaras med farre antal elever inom gymnasiet och att

kommunen under hosten inte hade nagra elever inom anpassad gymnasieskola.
Dessutom paverkade ett bra resultat for kostverksamheten skolverksamhetens

ekonomi (600 000).

Personalkostnaderna inom verksamheten éverskrider budget. Hogre
personalkostnader hianger ihop med fler anstallda som dock finansieras med

externa medel (pagaende projekt) samt 6kande antal barn med behov av extra

stod. Ett minskat elevunderlag ar, som tidigare namnts, synbart inom
verksamheten varfor ett omstallningsarbete har pabérjats under aret.

Budgetprioroteringar:

| 2024 ars budget erholl verksamheten prioriteringar i form av socialpedagog,
resor, bitradande rektor, 6ppna forskolan samt frukt och frukostservering. Under
aret tillsattes en socialpedagog inom skolans och IFO:s verksamhetsomraden
som en lank mellan skola och IFO. | uppdraget ligger att arbeta med problematisk
skolfranvaro vilket ar ett prioriterat omrade inom skolans verksamhet.

Prioriteringen att servera frukt och frukost pa skolan har fortsatt. Antalet elever
som ater frukost (arkurs 4-9) har 6kat detta ar. Prioriteringen resor har kunnat
I6sas med extern finansiering. Prioriteringen bitradande rektor pa 20% har inte

nyttjats.

Affarsverksamhet VA

VA (vatten och avlopp) har under aret bytt ut slamavvattningspress i
reningsverket samt paborjat arbete med byte av styrsystem. Bytet av styrsystem
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medfor I6pande utbyten av pumpstationer, arbetet med detta kommer att

fortsatta under 2025.

Resultatet for ar 2024 ar negativt med 670 tkr. Detta negativa resultat bor
aterstallas inom en trearsperiod vilket kraver avgiftshojningar. Det negativa
resultatet beror pa hogre rantekostnader och hégre kostnader for

forbrukningskemikalier.

RESULTATRAKNING (BELOPP I TKR)

VA Budget
Belopp i tkr dec-23 dec-24 dec-24
Verksamhetens intakter 9595 9975 9932
Verksamhetens kostnader -7 224 -8 126 -7 897
Avskrivningar -1 604 -1693 -1642
Verksamhetens nettokostnader 766 156 394
Finansiella intakter 0 0 0
Finansiella kostnader -396 -825 -394
Resultat fore extraordindra poster 370 -669 0
Extraordinara intakter 0 0 0
Extraordindra kostnader 0 0 0
Arets/periodens resultat 370 -669 0




BALANSRAKNING (BELOPP | TKR)

TILLGANGAR (BELOPP | TKR)
Anldggningstillgangar
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VA
Belopp i tkr dec-23i dec-24
Summa anlaggningstillgangar 32 756i 32 497
Omsattningstillgangar
Belopp i tkr dec-23 dec-24
Kortfristiga fordringar 1945 2 046
Kassa och bank 19594 16 831
Summa omsattningstillgangar 21539 18 877
SUMMA TILLGANGAR 54 295 51 374
ACKUMULERAT RESULTAT OCH SKULDER
Ackumulerat resultat
Belopp i tkr dec-23 dec-24
Resultatfond -2 373 0
Enligt beslut KF 2373 0
Periodens resultat 370 -669
Summa ackumulerat resultat 370 -669
Skulder
Belopp i tkr dec-23 aug-24
Langfristiga skulder 32756 32 497
Kortfristiga skulder 2363 283
Avrakning mot kommunen 18 807 19 262
Summa skulder 53 925 52 043
SUMMA ACKUMULERAT RESULTAT OCH SKULDER 54 295 51 374

Totalt verksamheter

De kommunala verksamheternas utfall positivt mot budget med 1,9 mnkr och

kostnadsbilden ar lagre an 2023, -260 204 tkr (-264 921 tkr) med 4,7 mnkr.

Ovrigt

Reduceringen av arbetsgivaravgifter sker for utbetalda Ioner till personer fyllda
66 ar, fran 1 januari 2026 hojs gransen till 67 ar. Utfallet pa reduceringen blev
385 tkr samre an budgeterat for 2024. Jamfort med ar 2023 var reduktionen av

arbetsgivaravgifter 265 tkr lagre 788 (1 053) tkr.
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Kommunmomsersattningen redovisas inte langre pa en egen rad i
driftrapporten, utan redovisas efter 6vergang till prislappsmodellen fér budget
pa de verksamheter som momsen avser, alltsa att kostnaden minskas med den
avdragsgilla momsen.

Pensionskostnaderna inklusive I6neskatt visar ett negativt utfall i jamférelse med
budget pa 5,5 mnkr. Utfallet blev hogt under aret beroende pa att
pensionsskulder raknats upp med prisbasbeloppet som statt under stor paverkan
av senaste arens inflation. Pensionskostnaden har 6kat med 4,3 mnkr i
jamforelse med 2023, -14 271 tkr (-9 971) tkr.

Summa skatteintakter och generella statsbidrag landande i nivda med budgeterat
om man slar ihop posterna. De generella statsbidrag som inte budgeterats ar
stod till mindre kommuner med 2,5 mnkr, statsbidrag for valmedverkan med 146
tkr samt extra medel for att motverka inflationspaverkan inom skolan med 148
tkr.

Finansnettot har ett simre utfall an budgeterat med 2,3 mnkr, detta beror till
storsta delen pa att budgeterad internranta med 2,6 mnkr inte kom i gadng som
budgeterat. Internrantan skulle ha debiterats verksamheterna och darmed skulle
deras kostnader ha varit 2,6 mnkr hogre och intakten skulle ha legat inom
finansforvaltningen.

Det totala budgeterade resultatet for kommunen uppgar till 13,2 mnkr, arets
utfall ar ett positivt resultat av 7,1 mnkr, vilket ger ett resultat som ar 6,1 mnkr
lagre an det budgeterade. Kommunen visar ett battre resultat med 19 tkri
jamforelse med foregaende ar 7 078 (7 059) tkr. Avvikelsen mot budget beror pa
att verksamheterna gatt battre dn budgeterat, pensionskostnaderna har varit
hogre och finansforvaltningen har gatt samre an budgeterat.



Sida | 46

Budgetuppfoljning investeringsverksamhet

Investeringsverksamhet med storre projekt siarredovisade.

Investeringsredovisning 2024 2024 2024

belopp i tkr Budget Utfall Budget-utfall

Storfors Kommun exkl VA 30785 25 663 5122
Varav végar 4 500 955 3545
Varav park 1200 1598 -398
Varav belysning 450 402 48
Varav fordon 800 52 748
Varav férbdttring kommunens fastigheter 750 3311 -2561
Varav inkép av Jordkullen arena 22 285 22 285 0
Varav investering skolan 25 0 25
Varav investering vdrd och st6d 225 0 225
VA 10425 1418 9 007
Varav ledningsndt och pumpstationer 1675 272 1403
Varav renings- och vattenverk 0 1172 -1172
Varav VA Kyrksten 250 0 250
Varav utvidga VA-omrédet 7 500 0 7 500
Pagdende projekt (ingar i ovanstaende tabell) 1B 2024 2024 For. UB

Storfors Kommun 16 675 -10413 6262

Investeringsbudget beslutas arsvis med plan i samma linje som driftbudget.
Budget beslutades av kommunfullmaktige 2023-06-20 med tillaggsbeslut till
investeringsbudget, som beslutades av kommunfullmaktige 2024-11-14 och
avsag inkdp av Jordkullen arena vid Kroppavagen, till ett maximalt belopp av 22,5
mnkr, investeringen av arenan uppgick till 22,3 mnkr. Budgetutrymme for
Storfors kommun exklusive VA uppgar till 30,8 mnkr inklusive arenan. Hela
budgetutrymmet har inte nyttjats och det ar fraimst utrymmet for investering
inom vagar som inte nyttjats. Utgifterna for forbattring av kommunens
fastigheter har fatt ett hogre utfall an budgeterat och dessa utgifter avser
takbyten pa Kulturhuset och férskolan i Bjurtjarn samt vattenskada i Bjurtjarn.
Dessa investeringar ligger fortfarande som pagaende och beraknas fardigstallas i
borjan av 2025. Kommunal verksamhet har 5,1 mnkr kvar av sitt
investeringsutrymme.

Total budget for VA-omradet (vatten och avlopp) ar 10,4 mnkr for ar 2024.
Utvidgningen av VA-omradet har blivit 6verklagat till forvaltningsratten och har
darfor satts pa paus. Det kan dr6ja innan beslut fran ratten kommer i drendet.
Atgarder for slamavvattning och byte av PLC medférde en utgift pa 1,2 mnkr som
inte var budgeterad. Det planerade arbetet med pumpstationer har inte hunnits
med som planerat men kommer att fortsatta langre fram. VA har 9 mnkr kvar av
sitt investeringsutrymme.

Soliditet

SOLIDITET FOR DEN KOMMUNALA KONCERNEN

2024 2023 2022 2021 2020

Soliditet L% 129%  12,0%  12,8%  12,0%  13,0%

:Soliditet inkl. tot. Pensionsférpl. % _-12,5%; -13,8% -13,2%i -16,3% -16,0%
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Soliditeten for den kommunala koncernen (se tabell ovan) har minskat med 0,1
procentenhet under den senaste femarsperioden, det senaste aret har
soliditeten 6kat med 0,9 procentenheter 12,9% (12,0%). Nar
pensionsforpliktelserna tas med i berdakningen har det varit en forbattring av
soliditeten med 3,5 procentenheter under femarsperioden och en férbattring
med 1,3 procentenheter det senaste aret -12,5 % (-13,8 %).

Soliditeten for kommunen fore pensionsforpliktelsen har 6kat med tva
procentenheter sedan forra aret och inklusive pensionsforpliktelsen har
soliditeten forbattrats med tre procentenheter. Se tabell nedan for senaste
tiodrsperioden.

Nedgangen i kurvan ar 2019 beror pa ett kraftigt negativt resultat det aret.

Under hela tioarsperioden har soliditeten sjunkit med 1 procentenhet, men fran
ar 2019 har soliditeten 6kat med 5 procentenheter. | jamférelse med ar 2023 har
soliditeten 6kat med tva procentenheter 25 % (23 %). Soliditeten inklusive
pensionsforpliktelsen ar negativ, den ar sakta varit pa vag mot en battre
procentsiffra pa grund av att pensionsforpliktelsen minskar éver tid med
formanstagarnas franfallen. Under den senaste tioarsperioden har siffran
forbattrats med 21 procentenheter och jamfort med 2023 har denna soliditet
forbattrats med 3 procentenheter -8 % (-11 %).

Soliditet
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Soliditet

—&—Soliditet inkl. pensionsforpliktelsen

Pensionsforpliktelser:
| tabellen och diagrammet nedan redovisas de pensionsforpliktelser inklusive
I6neskatt som inte ar upptagna som en skuld i balansrakningen.
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Pensionsforpliktelsen avser pensioner intjdnade fore 1998 och har en
nedatgaende langsiktig trend. 2023 och 2024 har dock pensionsforpliktelsen

paverkats av inflationen och 6kat. Ar 2024 uppgar forpliktelsen till 94 163 (93
094) tkr.

2014
tkr

2015
tkr

2016
tkr

2017
tkr

2018
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2019
tkr

2020
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2021
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2022
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2024
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Beskrivning av hur reglering av pensionsforpliktelserna ska
finansieras.
Pensionsforpliktelserna, som for formanstagaren ar livslanga, avslutas vid

formanstagarens franfalle. Fram tills avslut sker utbetalningar av forpliktelsen

manadsvis, dessa utbetalningar tas hansyn till i budgetarbetet och kostnaderna
for utbetalningarna, saval pension som loneskatt, inkluderas i budgeten.
Nuvarande verksamhet bar saledes kostnaden for tidigare anstalldas pensioner.

Uppfoljning av hur fullmaktiges riktlinjer for

medelsforvaltningen tillampats.
Aktuell likviditetssituation.

Likvida medel ar placerade pa bankkonton hos Sparbanken Bergslagen
och uppgick den 31 december 2024 till ett belopp av 35 560 585,52. P3

huvudkontot &r ocksa kopplat en beviljad, outnyttjad kredit pa

25 000 000 kronor.

Skuldportfoljens volym, instrument och motparter.
Lan hos kreditinstitut ligger hos Kommuninvest och uppgar den 31

2024
tkr
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december 2024 till 76 007 735 kronor.
Leasing kommer att redovisas fran ar 2026.
Inga andra instrument finns.

- Skuldportfoljens kapitalbindning i férhallande till malvardet.

Malvarde for kapitalbindning ar tre ar for Storfors kommun.
Kapitalbindningen ar aterstaende I6ptid pa upplaning, for 1an som inte ar
tillsvidarelan ar 3,84 ar.

- Skuldportfoljens rantebindning i forhallande till malvardet.

Inget malvarde ar beslutat for rantebindning. For tillsvidarelan andras
rantan var tredje manad, for 6vriga lan ar rantan bunden under samma
tid som kapitalbindningen 3,84 ar.

- Skuldportfoljens derivat fordelat pa instrument och motparter.

Inga derivat finns.

- Kommunens borgensataganden fordelade pa respektive motpart.
Se uppgift ovan om ansvarsfoérbindelser.

- Skuldportfoljens genomsnittliga rantesats for innevarande ar.
Genomsnittlig rantekostnad berdknad genom bokford rantekostnad for
Ian i forhallande till genomsnittlig skuld ar 2,73%.

- Prognosticerade rantekostnader i forhallande till budget for innevarande
ar och kommande kalenderar. For ar 2024 3,38 procent och for ar 2025
2,73 procent.

- Eventuella avsteg fran finanspolicyn.

Finansiell leasing kommer att hanterad som ej operativ fran ar 2026.

Slutsatser avseende resultat och ekonomisk stallning

Utfallet for ar 2024 &r positivt bade for kommunen och fér koncernen. Det som
paverkar resultatet till storsta del at det positiva hallet féor kommunen ar att
verksamheterna hallit nere sina kostnader, paverkan at negativt hall for
resultatet ar pensionskostnaderna som varit mycket héga.

Det som paverkar resultatet till storsta del at det negativa hallet for koncernen ar
Stiftelsens Bjorkasens negativa resultat pa 2,6 mnkr. Stiftelsen har haft en 6kning
av intakterna och tappet av hyresgaster har bromsat in. Man har ocksa lyckats
minska driftskostnaderna med 3,7 mnkr och gatt over till K3-redovisning vilket
medfort minskade kostnader for avskrivningar. Stiftelsen Bjorkasen har ett
ingdende negativt eget kapital pa -14,2 mnkr som med arets negativa resultat
har blivit mer negativt med -16,8 mnkr. Stiftelsen Bjorkasen har upprattat en
sarskild balansrdakning (kontrollbalansrakning) som raknas om arligen dar det
konstaterades ett 6vervarde pa stiftelsens fastigheter over det bokforda.
Overvirdet berdknas att fortsitta vara ett faktum under en tre- till femarsperiod
efter varderingstillfallet. Slutsatsen av denna sarskilda balansrakning ar att det
egna kapitalet inte ar forbrukat och driften kan fortsatta.

AB Storfors Mark- och Industrifastigheter har ingen verksamhet och bidrar darfér
marginellt till koncernens resultat. Under aret har bolaget gjort ett plusresultat
med 1 tkr.



Balanskravsresultat

| en kommun finns det krav pa att varje generation ska béra sina egna kostnader
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och inte flytta dem framat i tiden, darfor ska kommunens resultat i genomsnitt
per trearsperiod inte vara negativt. Ett negativt resultat maste aterstallas inom

tre ar genom att positivt resultat som uppvager tidigare negativa resultat erhalls.

| balanskravsutrdakningen nedan framgar att det ar ett positivt resultat och att

nagon aterstallning inte ar nédvandig.

BALANSKRAYV (BELOPP | TKR)

Balanskravsutrakning
Belopp i tkr

2024-12

Arets resultat

7078

Reducering av samtliga realisationsvinster

-162

Justering for realisationsvinster enligt undantagsmajlighet

Justering for realisationsforluster enligt undantagsmojlighet

Orealiserade forluster i vardepapper

Justering for aterforing av orealiserade forluster i vardepapper

Arets-/periodens resultat efter balanskravsjusteringar

Reservering av medel till resultatutjdmningsreserv

6916

Anvandning av medel fran resultatutjdgmningsreserv

Balanskravsresultat

Det finns inget ingdende negativt resultat att aterstalla.

6916

Storfors kommun har ingen resultatutjamningsreserv eller resultatreserv.
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Vasentliga personalforhallanden

For verksamhetsaret 2024 har antalet sjukfranvarotimmar sjunkit fran 48 862
timmar till 48 598 timmar. Den sammanlagda ordinarie arbetstiden har minskat i
hogre omfattning an sjukfranvaron, fran 640 522 timmar till 595 895 timmar
vilket ger en sjukfranvaro pa 8,17 procent. Nationell statistik for 2024 ars
sjukfranvaron finns inte framtagen vid rapporttillfallet.

Ar 2022 2023 2024
Sjukfranvarotimmar 62 160 48 862 48 598
Ordinarie arbetstid 692 763 640 522 594 895
Sjukfranvaro i procent 8,97 7,63 8,17
Sjukfranvaro from dag 60 i procent 38,56 37,95 45,29
Sjukfranvaro from dag 60 i timmar 23 967 18 544 22 010

Den langa sjukfranvaron, fran sjukdag 60, har dkat fran 37 till 45 procent. Denna
Okning foljer den nationella trenden och sammanfaller med forandringar i
socialforsakringsreglerna som gor det mojligt for fler att behalla sin sjukpenning
efter dag 180, kalla AFAs rapport; De Idnga sjukfallen.

Storfors kommun, total sjukfranvaro per manad, ar 2019 - 2024 12

Procent

2019 e 2020

2021 2022

——2023 22024

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

—tr—2019 7,53 8,29 8,14 7,91 747 571 5,19 595 6,86 764 7.42 6,37
—=2020 6,91 821 11,93 10,04 9,89 9,28 5,53 6,39 7.59 9.1 12,58 9,95
2021 9,07 9,74 8,62 9,17 8,41 6,66 5,28 6,49 9,61 9,94 9,66 9,25
2022 12,75 9,46 9,23 823 9.4 762 6,13 7.1 8,41 8,95 9,32 7,86
2023 773 10,04 10,14 8,07 7,32 64 4,14 523 7.84 8,36 10,71 7,93
2024 8,65 9,08 8,08 7,66 7,64 7,34 6,28 8,46 8,33 8,31 9,77 7,91

Manad


https://www.afaforsakring.se/dokument/jhm36p2chawmcekpspx5/f6389-kortrapport-medianlangd.pdf
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April manad 2024 visar den lagsta sjukfranvaronivan foér april under
matperiodens sex ar. Augusti manad 2024 har paverkats av hog korttidsfranvaro
pa grund av forkylningsartade symptom.

| denna rapport ingar jamférande sjukfranvarostatistik fran Kolada.se som jamfor
Storfors kommuns sjukfranvaro med 6vriga kommuner i Sverige, utifran bade
total sjukfranvaro och den delen av sjukfranvaron som pagatt langre an sjukdag
59. Sjukfranvaron som pagatt langre dn 59 dagar presenteras i procent av den
totala sjukfranvaron enligt SKRs nyckeltal i Kolada.se

Storfors kommun, total sjukfranvaro trendlinje ar 2006-2023
Flerarsstatistik sjukfranvaro fran Kolada.se. Storfors kommuns sjukfranvaro
jamfort med medelvardet for Sveriges kommuner (total sjukfranvaro).

Sjukfranvaro totalt bland anstallda, kommun, andel (%)

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@ Alla kommuner (ovagt medel) [l Storfors @ Riket

Storfors kommuns sjukfranvaro langre dn 59 dagar jamfort med medelvardet for
Sveriges kommuner. Anges som andel i % av den totala sjukfranvaron.

Sjukfranvaro mer an 59 dagar som andel av total sjukfranvaro bland anstallda, kommun, andel (%)

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@ Alla kommuner (ovagt medel) [l Storfors @ Riket
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Andel av kommunens medarbetare, dlder 55 +

Anstallda 55+, kommun, andel (%)

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@ Alla kommuner (ovagt medel) [l Storfors @ Riket

Faktorer som paverkar sjukfranvaron

SKR har i rapporten Sjukfrdnvaro i kommuner och landsting — vad ér problemet?
angett ett antal faktorer som forutom arbetsmiljon pa arbetsplatsen, kan
paverka sjukskrivningsnivan ur ett regionalt geografiskt perspektiv. De
regionspecifika faktorerna beddms vara Forséikringskassans arbetssdtt,
arbetsmarknadssituationen, hélso- och sjukvdrdens arbete med sjukskrivningar,
kommunikationen mellan inblandade intressenter samt attityder till
sjukskrivningar generellt i ett 1an. | det aktuella exemplet har Vasternorrlands lan
och Sundsvalls kommun behandlats. Rapporten i sin helhet finns pa SKRs
hemsida samt har.

Hog medelalder &r en faktor som kan paverka andelen sjukfranvaro hos
arbetsgivaren. Ett exempel ar sjukdomar i rorelseorganen i kombination med
vantetid till ortopediskt ingrepp. Aktuella vantetider i varden for Varmland och
riket finns publicerade har.

Forebyggande arbete for sdnkt sjukfranvaro och evidensbaserade friskfaktorer
Den 11 februari fattade regeringen beslut om en ny arbetsmiljostrategi for 2021—
2025. Att skapa friska arbetsplatser ar en viktig del for att framja halsa och ska
vara en central del i det dagliga arbetsmiljoarbetet. Ett prioriterat omrade i
strategin ar att ge forutsattningar for ett halsosamt arbetsliv och
arbetsmiljostrategin tar avstamp i hur vi kan utveckla de friskfaktorer som finns i
arbetslivet. Om arbetsmiljon inte bara ar bra utan aven halsoframjande och
bidrar till produktivitet gynnar det saval enskilda individer, féretagare och
verksamheter som samhallet i stort. Storfors kommun arbetar i sitt systematiska
arbetsmiljoarbete utifran de friskfaktorer som finns presenterade redovisade av
Sunt arbetsliv, Sveriges kommuner och regioner, Arbetsmiljoverket samt
Myndigheten for arbetsmiljokunskap.


https://skr.se/download/18.583b3b0c17e40e3038448855/1642423715267/7585-593-6.pdf
https://skr.se/vantetiderivarden/vantetidsstatistik/uppskattadvantetidochledigkapacitet/medelochmedianvantetid.73770.html
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Tidiga insatser Rattvis
och arbetsanpassning och transparent organisation

Systematiskt Ledarskap
arbetsmiljdarbete narvarande, tillitsfullt
i vardagen och engagerat

Kompetensutveckling
hela arbetslivet

Delaktighet
och inflytande

Prioritering Kommunikation
av arbetsuppagifter och aterkoppling

Sunt Arbetslivs friskfaktorer ovan

Halsosamtal

Arbetsgivaren och féretagshalsovarden bedriver en pagaende insats for att
minska korttidssjukfranvaron. Insatsen, benamnd Hdlsosamtal innebar att
ansvarig chef kontaktas av foretagshalsovarden for uppféljande medicinsk
beddmning vid upprepad korttidssjukfranvaro. Vid behov genomfoérs
rehabiliteringsmote med chef och medarbetare for individuell bedémning och
eventuell insats/rehabiliteringsplan uppréattas. Narmaste chef har alltid ansvar
for att folja upp tidiga signaler pa ohalsa enligt Storfors kommuns
rehabiliteringspolicy.

Medarbetarenkat

En del i det forebyggande arbetsmiljoarbetet ar medarbetarenkdten och det
efterféljande gemensamma arbetet pa arbetsplatsen. Chef med
arbetsmiljoansvar leder arbetet och som resurser finns skyddsombud,
foretagshalsovard och HR-avdelningen. Enkatfragorna fokuserar pa den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon (OSA) inom omraden som
arbetsbelastning, ledarskap, aterhamtning och krankande sarbehandling och ar
framtagen av Prevent. | enkaten ingar ocksa nio delfragor tillsammans utgor
nyckeltalet HME, Hdllbart medarbetar-engagemang, som Sveriges kommuner
och regioner utarbetat. Pa arbetsplatsniva pagar arbete med analys av
medarbetarenkat pa gruppniva samt medarbetarsamtal pa individniva.



Kompetensforsoérjning

Storfors kommun, pensionsavgangar ar 2025-2035

Beréknat pa pensionsavgang vid 65 ar

Administration/ Ekonomi
Underskoterska

Personlig ass

Gata/Fastighet/ Vaktm/ VA
Lokalvardare

Larare

Specialpedagog
Boendestddjare/handledare
Barnskdtare
Kock/maltidsbitriade
Socialsekreterare/ bistdndsbedémare
Sjukskoterska
Arbetsterapeut/Sjukgymnast
Forskolelirare/Fritidspedagog
Handledare integration/ame
Chef/Rektor

Elevassistent

Antal per ar:
Antal totalt under perioden:

Antal per kategori
under perioden

7
32
4
3
7

[y
[y

N NOWNOOMMO®NDO

98

Forvantad utveckling

2025

2026

2027

2028

2029
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2030

2031

2032

2033

2034

2035

1
2
1

1

1

1
3

3

1
2

1
3

1

1
2

1

3

11

15

| koncernens aktiebolag, AB Storfors Mark- och Industrifastigheter, forvantas
ingen utveckling ske de ndarmaste aren, det finns ingen verksamhet i foretaget.

Stiftelsen Bjorkasen kommer att fortsatta med arbetsgruppen som ska identifiera

och besluta om atgarder som pa sikt ska starka stiftelsens ekonomi.

Kommunen har under 2023 och 2024 lyckats med att komma ner

kostnadsmassigt i sina verksamheter och har nu bérjat planera for nédvandiga
men kostnadskravande investeringar, bland annat investeringar i vattenverk,
skolor och ett nytt centralkok.

Ekonomin utgor den viktigaste utvecklingsfragan for kommunen dar uppdraget
ar att langsiktigt sdkerstéalla en ekonomi i balans. Ett lagre kostnadslage ar

uppnatt genom en gedigen genomlysning under 2023 som foljts av atgarder och
utmaningen ar nu att fortsatta ha ett hallbart kostnadslage. Ett verktyg for att ha
kontroll 6ver kostnadsldget ar budgetmodellen fran SKR ”Prislappsmodellen” dar
stravan ar att ha en budget som baseras pa genomsnittliga kostnader for Sverige,
justerat med forutsattningar for Storfors kommun. Stor vikt i modellen laggs

ocksa pa de politiska prioriteringarna som ocksa kommer att foljas upp i de tre

stora ekonomiska rapporterna under aret.

12
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Omradet Herrnaset ar fortfarande aktuellt som bostadsomrade och arbete pagar
for att fardigstalla detaljplaner for omradet.
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Antagen driftbudget 2025 och plan 2026 - 2028

Kommunfullmaktige antog 2024-11-14 budget for ar 2025. Budgeten presenteras
i kommande tabell i kolumnen ”Budget 2025” foljt av planaren 2026 - 2028. |
budgeten presenteras det budgeterade resultatet for 2025 med 9 934 tkr. For att
uppna detta resultat har verksamheterna fatt ett budgetutrymme fordelat med
hjalp av prislappsmodellen. Verksamheternas budgetutrymme okar med 11,5
mnkr jamfort med budget 2024. Det minskade invanarantalet paverkar budgeten
som direkt paverkas av antalet invanare. Stort fokus kommer att hallas pa att
verksamheterna inte 6verstiger sin budgetram.

DRIFTBUDGET (Tkr)
BUDGET BUDGET PLAN PLAN
2024 2025 2026 2027
Kommundvergripande 50979 60004 60 898 62355
Skola 101360 104 330 103 160 103103
Sociala jdnster 109 751 109231 109 827 111686
Affdrsverksamhet 0 0 0 0
TOTALT NAMNDER 262 089 273 565 273 884 277 145
FINANSFORVALTNING -275 263 -283499 -294 655 -304 800

ARETS RESULTAT 13174 9934 20 770 27656

PLAN
2028
64 979
105 055
118 271
0
288 305

-315 973
27 668



Koncernrikenskaper Storfors Kommun

Resultatrakning
RESULTATRAKNING (BELOPP | TKR)
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Kommun Budget Koncern

Belopp i tkr Not [2023-12 2024-12 2024-12 2023-12 |{2024-12
Verksamhetens intakter 1 67 821 74 120 61235 87 703 95 449
Verksamhetens kostnader 2 -331729 -337 260 -316 143| -353040; -355663
Avskrivningar 3 -8 715 -9725 -10 328 -13183 -12 120
Verksamhetens nettokostnader -272 623 -272 864 -265 236 -278520 -272334
Skatteintdkter 4 207 360 207 375 212 035 207360 207375
Generella statsbidrag och utjamning 5 74 642 75 850 70958 74 642 75 850
Finansiella intdkter 6 2792 3331 1195 2 854 3288
Finansiella kostnader 7 -5112 -6 614 -5778 -7 346 -9 626
Resultat fore extraordindra poster 7 059 7078 13174 -1010 4553
Extraordindra intdkter
Extraordindra kostnader
Arets/periodens resultat 7 059 7078 13174 -1010 4553
STIFTELSEN BJORKASEN
RESULTATRAKNING (BELOPP I TKR)

2023-12 2024-12
Nettoomsattning 24 501 25316
Driftkostnader -26 048 -22 387
Av- och nedskrivningar -4 495 -2423
Rorelseresultat -6 043 507
Finansnetto -2177 -3059
Periodens resultat -8 219 -2553
AB STORFORS MARK- OCH INDUSTRIFASTIGHETER
RESULTATRAKNING (BELOPP I TKR)

2023-12 2024-12
Nettoomsattning 0 0
Driftkostnader -16 -4
Av- och nedskrivningar 0 0
Rorelseresultat -16 -4
Finansnetto 4 4
Periodens resultat -12 1
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Balansrakning
BALANSRAKNING (BELOPP I TKR)
TILLGANGAR (BELOPP | TKR)
Anlaggningstillgangar
Kommun Koncern

Belopp i tkr Not [2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Immateriella anlaggningstillgangar 9 111 59 111 59
Materiella anlaggningstillgangar

Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 10 156 678 189 271 230755 263 772

Maskiner och inventarier 11 12 286 14 577 13 816 15 905

Pagaende investeringar 12 16 523 6262 16 523 6262
Finansiella tillgangar 13 8 968 9379 3181 3591
Summa anliggningstillgangar 194 566 219 548 264 385 289 589
Omsiattningstillgangar
Belopp i tkr Not [2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Forrad, lager, exploateringsmark 14 97 35 97 35
Kortfristiga fordringar 15 34 660 31951 34581 31477
Kassa och bank 16 44729 35 666 61626 49 978
Summa omsattningstillgangar 79 486 67 652 96 305 81490
SUMMA TILLGANGAR 274 052 287 199% 360 690 371080
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Belopp i tkr Not [2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Eget kapital arets borjan 17 56 242 63 301 44 376 43 366
Periodens resultat 7 059 7078 -1 010 4553
Summa eget kapital 63 301 70379 43 366 47 918
Avsdttningar
Belopp i tkr Not {2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Pensionsavsattningar 18 51282 61 151 51282 61151
Summa avsattningar 51282 61151 51282 61151
Skulder
Belopp i tkr Not [2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Langfristiga skulder 19 83672 87913 159 492 132 764
Kortfristiga skulder 20 75 797 67 756 106 550 129 247
Summa skulder 159 469 155 670 266 042 262 010
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 274 052 287 199% 360 690 371079



STIFTELSEN BJORKASEN
BALANSRAKNING (BELOPP I TKR)
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Tillgangar 2023-12 2024-12
Anlaggningstillgangar 75674 75 870
Omséttningstillgangar 17 872 14 562
SUMMA TILLGANGAR 93 546 90 432
Eget kapital

Eget kapital fran arets bérjan -6 006 -14 225
Periodens resultat -8 219 -2 553
Summa eget kapital -14 225 -16 778
Skulder

Langfristiga skulder 75 821 44 850
Kortfristiga skulder 31950 62 360
Summa skulder 107 771 107 210
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 93 546| 90 432
AB STORFORS MARK- OCH INDUSTRIFASTIGHETER

BALANSRAKNING (BELOPP | TKR)

Tillgangar 2023-12 2024-12
Anlaggningstillgangar 0 0
Omséttningstillgangar 145 146
SUMMA TILLGANGAR 145 146
Eget kapital

Eget kapital fran arets borjan 157 145
Erhallet aktiedgartillskott 0 0
Periodens resultat -12 1
Summa eget kapital 145 146
Skulder

Langfristiga skulder 0 0
Kortfristiga skulder 0 0
Summa skulder 0 0
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 145 146



Kassaflodesanalys

KASSAFLODESANALYS (BELOPP | TKR)
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Belopp i tkr Kommun Koncern

Lopande verksamhet 2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Resultat fore extraordindra poster 7 059 7078 -1010 4553
Justering for av- och nedskrivningar 8715 9725 13183 12 120
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 9052 9541 9052 10 966
Kassaflode fran den lopande verksamheten fére

forandring av rorelsekapital 24 826 26 343 21224 27 638
Okning (-)/minskning (+) av kortfristiga fordringar -3 040 2709 -2 854 3104
Okning (+)/minskning (-) av kortfristiga skulder 17 415 -8 041 919 22 697
Kassaflode fran den lopande verksamheten 39201 21012 19 289 53439
Investeringsverksamheten

Forandring av pagaende investeringsprojekt -11 766 10261 -11 766 10 261
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -11 370 -44 862 -12 987 -47 506
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0 695 0 771
Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar -411 -411 -411 -411
Kassaflode fran investeringsverksamheten -23 547 -34 316 -25 163 -36 885
Finansieringsverksamheten

Okning (+)/minskning (-) av l&ngfristiga skulder -9 381 4242 6118 -26 729
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -9 381 4242 6118 -26 729
ARETS KASSAFLODE 6273 -9 063 245 -10 174
Likvida medel vid arets boérjan 38 456 44 729 61381 61 626
Likvida medel vid arets slut 44 729 35 666 61626 49 978
FORANDRING KASSA OCH BANK (Likvida medel) 6273 -9 063 246 -11 648




Sida | 62

Nothanvisningar
NOTER TILL RESULTATRAKNING (BELOPP | TKR)
Not 1 - Verksamhetens intakter

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Varor och material 3793 4564 3793 4 564
Taxor och avgifter 15 856 16 232 15 856 16 232
Hyror och arrenden 5 695 6367 24 997 27 144
Bidrag 30904 35253 30904 35 253
Forsaljning av verksamhet 11132 11 056 10 486 10591
Ovriga intakter 440 649 1666 1665
Bokfért varde 67 821 74120 87703 95 449
Not 2 - Verksamhetens kostnader

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Bidrag och transfereringar 9154 10591 9154 10591
K6p av huvudverksamhet 42 725 43 709 42 725 43 709
Personalkostnader 202 011 201 372 207 364 207 222
Lokalkostnader och fastighetsférvaltning 25139 27 049 30 644 33532
Material och tjanster 48 882 50 443 58 056 55017
Ovriga verksamhetskostnader 2278 2 404 2276 2 473
Forsakringar och riskkostnader 1540 1692 2821 3119
Bokfért varde 331729 337 260 353 040 355 663
Personalomkostnadspaslag fér arbetsgivaravgifter, pensionskostnader och
ovriga kollektivavtalade forsakringar bokférs med automatik, pa verksamheternas
enheter med underlag av bruttolonekostnader. Paslaget under 2024 har varit 41,49%.
Administrationsavgift pa 161 tkr har belastat VA-enheten och tillgodoférts 6vergripande
kommunal verksamhet for ar 2024.
Operationell leasing, som ej dr uppsagningsbar belastar verksamheten med kostnader efter
detta verksamhetsar enligt nedan, belopp i tkr:
Slag av leasing Ar1 Ar2-5 Ar 6 och uppat
Hyror lokaler 16 528 22 960 0
Leasingavgifter bilar 821 554 0
Leasingavgifter inventarier 929 264 0
Leasingavgifter arbetsmaskiner 0 0 0
Summa 18 279 23778 0
Not 3 - Avskrivningar

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Immateriella tillgangar 59 52 59 52
Byggnader och tekniska anldaggningar 7 325 8123 11 602 10342
Maskiner och inventarier 1331 1550 1522 1726
Bokfort varde 8715 9725 13183 12120

Leasingavgifter hanteras som operationell leasing.

Beloppsgrans for inventarier av mindre varde ar halva prisbasbeloppet, for ar 2024 uppgar

prisbasbeloppet till 57 300 kr, gréns for kostnadsforing i sin helhet uppgar darmed for ar

2024 till 28 650 kr.
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Not 4 - Skatteintdkter

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Prelimindra skatteintdkter 203 276 207 657 203 276 207 657
Slutavrakning féregaende ar 1023 -989 1023 -989
Prelimindr slutavrakning innevarande ar 3060 706 3060 706
Bokfért varde 207 360 207 375 207 360 207 375
Not 5 - Generella statsbidrag och utjamning

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Inkomstutjamningsbidrag 54 152 52 668 54 152 52 668
Reglerings- bidrag/avgift 9082 11564 9082 11564
Kostnadsutjamningsbidrag 2916 1824 2916 1824
Mellankommunal utjdmning
Kommunal fastighetsavgift 10 469 12 881 10 469 12 881
Utjdmningsavgift LSS -4 824 -5929 -4 824 -5929
Ovriga generella statsbidrag 2848 2 841 2 848 2 841
Bokfért varde 74 642 75 850 74 642 75 850
Not 6 - Finansiella intdkter

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Réntor pa likvida medel 1579 2111 2 036 2515
Drojsmalsrantor och rantor pa lan 50 44 54 50
Ovriga finansiella intdkter 1163 1176 765 723
Bokfort varde 2792 3331 2 854 3288
VA-enheten har debiterats en internrdnta pa 2,5% pa underlag av
restvarde vid arets borjan av kvarvarande anlaggningstillgangar for VA.
Not 7 - Finansiella kostnader

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Nedskrivning av andel dotterbolag 0 0 0 0
Réntor 2142 2 365 4376 5377
Ovriga finansiella kostnader 2970 4249 2970 4249
Bokfort varde 5112 6614 7 346 9 626
Not 8 -Kostnader for revision
Rakenskapsrevision

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Sakkunnigt bitrade 392 380 392 380
Fortroendevalda revisorer 72 68 72 68
Auktoriserade revisorer (bolagsrevision) 0 0 48 33
Bokfort varde 464 448 512 481
Ovrig revision
Sakkunnigt bitrade 159 71 159 71
Bokfort varde 159 71 159 71




NOTER TILL BALANSRAKNING (BELOPP I TKR)

Not 9 - Immateriella anldggningstillgangar
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Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Anskaffningsvarde (1B) 2 802 2 802 2929 2929
Investerat under aret 0 0 0 0
Ackumulerad avskrivning (1B) -2 632 -2 691 -2760 -2 819
Avskrivet under aret -59 -52 -59 -52
Bokfort viarde 111 59 111 59
genomsnittlig nyttjandeperiod 3,7 5,0 3,7 4,3
Not 10 - Mark, byggnader och tekniska anldaggningar

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Anskaffningsvarde Markreserv (1B) 6 662 6 905 6 662 6905
Investerat under aret 243 0 243 0
Forsaljning under aret -210 -210
Anskaffningsvarde Verksamhetsfastigheter (1B) 147 902 151 926 147 902 151 926
Investerat under aret 4023 35350 4023 35350
Anskaffningsvarde Hyresfastigheter (IB) 201494 198 872
Investerat under aret 3029 2 645
Forsaljning under aret -5 651 0
Anskaffningsvarde Anldaggningar affarsverksamhet (IB) 73509 74 138 73 509 74 138
Investerat under aret 629 3559 629 3559
Anskaffningsvarde Publika fastigheter (1B) 78 263 79 310 78 263 79 310
Investerat under aret 1047 2016 1047 2016
Anskaffningsvarde Fastigheter 6vrig verksamhet (1B) 200 200 200 200
Ackumulerad avskrivning (1B) -148 476 -155 802 -250 076 -258 929
Avskrivet under aret -7 325 -8 123 -10720 -11 385
Justerad avskrivning pga forsaljning 1866 0
Ackumulerad nedskrivning (IB) -22 871 -21 668
Arets aterforing av samt ny nedskrivning -882 1043
Justerad nedskrivning pga forséljning 2 085 0
Bokfort varde 156 678 189 271 230 755 263 772
genomsnittlig nyttjandeperiod 37,8 42,1 41,0 47,9
Not 11 - Maskiner och inventarier

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Anskaffningsvarde Maskiner (IB) 2900 2900 2900 2900
Investerat under aret 0 58 0 58
Forsaljning under aret 0 0 0 0
Anskaffningsvarde Inventarier (1B) 11791 17 218 11 820 17 247
Investerat under aret 5427 3826 5427 3826
Anskaffningsvarde Byggnadsinventarier (IB) 642 642 642 642
Anskaffningsvarde Transportmedel (IB) 4 869 4 869 6771 7 058
Investerat under aret 0 52 287 52
Forsaljning under aret 0 -485 0 -561
Ackumulerad avskrivning (1B) -12 011 -13 342 -12 512 -14 035
Avskrivet under aret -1331 -1 550 -1519 -1673
Justerad avskrivning pga forsaljning 0 390 0 390
Bokfort viarde 12 286 14 577 13 816 15 905
genomsnittlig nyttjandeperiod 13,4 14,9 13,0 14,4
Not 12 - Pagaende investeringar

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Anskaffningsvarde pagaende projekt (IB) 7087 16 523 7 087 16 523
Forandringar av pagaende investeringar under aret 9436 -10 261 9436 -10 261
Bokfort virde 16 523 6 262 16 523 6262




Not 13 - Finansiella tillgdngar
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Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Aktier 9552 9963 2 852 3263
Arets nedskrivning/aterforingar 0 0 0 0
Justering andelsvarde tidigare ar -6 665 -6 665 0 0
Andelar 288 288 328 328
Inkoép andelar 0 0 0 0
Grundfondskapital 5792 5792 0 0
Bokfort varde 8968 9379 3181 3591
Not 14 - Forrad, lager, exploateringsmark

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Lager 64 1 64 1
Exploateringsmark 34 34 34 34
Bokfort varde 97 35 97 35
Not 15 - Kortfristiga fordringar

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Kundfordringar 2953 3202 2 353 2 487
Skattekonto 212 277 216 278
Fordran kommunal fastighetsavgift 7994 10 588 7 994 10 588
Moms 4219 3437 4219 3437
Formanscyklar 68 83 68 83
Forutbetalda kostnader 8042 8725 8042 8725
Upplupna intdkter 2162 2410 2 504 2578
Upplupna skatteintakter 8 686 2776 8861 2847
Ovriga interimsfordringar 322 455 322 455
Bokfort varde 34 660 31951 34581 31477
Not 16 - Kassa och bank

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Handkassor 8 4 8 4
Bank 44721 35 662 61619 49 974
Bokfort varde 44 729 35 666 61 626 49 978
Not 17 - Eget kapital

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Eget kapital exkl. fg ars resultat (IB) 53794 56 242 40 497 44 376
Foregaende ars resultat 2448 7 059 3879 -1 010
Arets/periodens resultat 7 059 7 078 -1010 4 553
Bokfort viarde 63 301 70 379 43 366 47 918
Not 18 - Avsadttning for pensioner

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Ingdende avsattning 44 566 51282 44 566 51282
Nyintjanad pension 3848 5498 3848 5498
Arets utbetalningar -1413 -1730 -1413 -1730
Rénte- och basbeloppsupprdkning samt dvrigt 2970 4174 2970 4174
Forandring loneskatt 1311 1927 1311 1927
Bokfort varde 51 282 61151 51282 61151




Not 19 - Langfristiga skulder
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Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Anldggningslan 66 408 63 808 142 228 108 658
Aterstilining av EK hos BRT 3012 3012 3012 3012
Investeringsstod 14 252 21094 14 252 21094
Bokfort varde 83 672 87913 159 492 132 764
Not 20 - Kortfristiga skulder

Kommun Koncern

2023-12 2024-12 2023-12 2024-12
Kortfristig del av langfristig skuld 9 600 12 200 34 000 67 571
Pensionsskuld 4897 0 4998 132
Leverantorsskulder 16 756 11 644 17 215 12 437
Forfakturerade intakter 940 843 940 843
Upplupna leverantorsskulder 3269 2987 3269 2987
Moms 170 520 440 653
Personalens kallskatt 2614 2 568 2 689 2 637
Arbetsgivaravgifter 3227 3965 3323 4 055
Loneskatt 1188 1107 1325 1139
Upplupna léner 0 6230 0 6230
Ovriga skatteskulder 0 1605 0 1605
Semesterloneskuld 10313 6 832 10 660 7191
Forinbetalda intdkter 19 205 11132 20 603 12 837
Ovriga upplupna kostnader 3324 5820 6792 8627
Ovriga kortfristiga skulder 295 302 295 302
Bokfort varde 75797 67 756 106 550 129 247
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Redovisningsprinciper och begreppsforklaringar

Redovisningen har skett enligt god kommunal redovisningssed med vilket avses i
overensstammelse med LKBR (Lagen om kommunal bokféring och redovisning)
och RKR:s (Radet for kommunal redovisning) rekommendationer.

Avskrivningstider for materiella anlaggningstillgangar:

Fastighet affarsverksamhet
Fastighet annan verksamhet
Publika fastigheter
Verksamhetsfastigheter
Byggnadsinventarier
Bilar/transportmedel
Maskiner

Inventarier

IT-utrustning

Anlaggningstillgangar

Tillgang avsedd for stadigvarande
innehav sasom fastigheter och
inventarier.

Avskrivning

Planmassig vardeminskning av
anlaggningstillgangar for att férdela
anskaffningskostnaden over
tillgangens livslangd.

Balansrakning

Visar den ekonomiska stallningen vid
verksamhetsarets slut uppdelat pa
tillgangar, eget kapital, avsattningar
och skulder.

Borgensforbindelser

Summa pensionsforpliktelser som ej
upptagits i balansrakningen samt
Ovriga borgens- och
ansvarsforbindelser.

Driftredovisning

Driftredovisningen visar utfall av
kostnader och intdkter i férhallande
till budget for de olika
verksamhetsomradenas
verksamheter.

5-80 ar
20-80 ar
10-80 ar
5-80 ar
10-20 ar
5-20ar
10-15 ar
5-20ar
5ar

Eget kapital

Skillnaden mellan totala tillgdngar
och avsattningar samt skulder enligt
balansrakningen, det vill sdga
nettoformogenheten. Kan ocksa
forklaras som historiska resultat.

Exploaterings- och
realisationsvinster/-forluster
Exploaterings- och
realisationsvinster/-forluster vid
forsaljning av tillgangar har tillforts
eller belastat verksamhetsresultatet
och ingar i verksamhetens intékter
eller kostnader. Undantag sker om
vinsten eller forlusten inte tillhor
den normala verksamheten och
uppgar till ett vasentligt belopp. |
dessa fall redovisas resultatet som
extraordindr intakt eller kostnad.

Forpliktelse

Utgors av de betalningsforpliktelser
som ar sakra eller sannolika till sin
existens, men dar det finns
osdkerhet betraffande beloppets
storlek eller tidpunkten for



betalning, till exempel forpliktelse
for pensioner intjanade fore 1998.

Kassaflodesanalys

Visar kassaflodet fran den l6pande
verksamheten, fran
investeringsverksamheten och fran
finansieringsverksamheten.

Kortfristiga fordringar och skulder
Fordringar och skulder som forfaller
till betalning inom ett ar efter
balansdagen.

Likvida medel

Kontanter eller tillgangar som kan
omsattas pa kort sikt, till exempel
kassa- och banktillgangar, postvaxlar
samt vardepapper som
statsskuldvaxlar eller bankcertifikat.

Likviditet

Betalningsberedskap pa kort sikt.
Kan uttryckas i olika matt,
exempelvis rorelsekapital och stallas
i relation till externa utgifter.

Langfristiga fordringar och skulder
Fordringar och skulder som forfaller
till betalning senare &n ett ar efter
balansdagen.

Nedskrivning av anldggningstillgang
Nedskrivning av anlaggningstillgang
sker nar vardet varaktigt har gatt
ned och efter individuell provning.

Omséttningstillgangar

Tillgdng som beraknas innehas
kortvarigt, exempelvis
kundfordringar och férradsartiklar.

Pensionsskuld
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Pensionsformaner intjanade efter
1997.

Leasing
Alla leasingavtal redovisas som
operationell leasing.

Resultatrakning

Redovisning av samtliga intdkter och
kostnader under en viss period,
exempelvis verksamhetsaret.
Rorelsekapital

Den del av kapitalet som star till
forfogande for finansiering av
utgifter, det vill sdga skillnaden
mellan omséattningstillgangar och
kortfristiga skulder.

Sammanstalld redovisning
Sammanstallning av
resultatrakningar och
balansrakningar for olika juridiska
personer i vilka kommunen har ett
betydande inflytande. Ger en
helhetsbild av ekonomiska
ataganden oavsett i vilken juridisk
form verksamheten bedrivs.

Skatteintdkter

Skatteintakter har periodiserats
utifran Sveriges Kommuner och
Regioners prognoser.

Skattekraft
Antal skattekronor per invanare.

Skatteunderlag

Totala beskattningsbara inkomster.
Uttrycks vanligen i skattekronor, det
vill sdga skatteunderlaget delat med
100.

Skulder

Skulder dar syftet med krediten ar
langre an ett ar redovisas som
langfristig skuld. Kommande ars
amorteringar redovisas saledes som
kortfristig skuld.
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Till Fullmiiktige i Storfors kommun

Vi, av fullmiktige utsedda revisorer i Storfors kommun, har granskat den verksamhet som
bedrivits i kommunstyrelse och ndmnder och genom utsedda lekmannarevisorer under 2024.

Styrelse, nimnder och beredningar ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt uppsatta mal
och Ovriga styrande dokument som giller for verksamheten. De ansvarar ocksa for att det sker
en tillrdcklig intern kontroll och aterredovisning till fullméktige.

Revisorernas ansvar dr att granska verksamhet, intern kontroll och rikenskaper samt att prova
om verksamheten bedrivits enligt fullmiktiges uppdrag och mal samt de styrande dokument
som giller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god revisionssed 1 kommunal verksamhet
och kommunens revisionsreglemente. Granskningen har genomftrts med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge en rimlig grund f6r beddmning och ansvarsprovning.

KPMG har bitritt oss vid revisionen. Resultatet och omfattningen av genomford granskning
framgar i bilagan Revisorernas redogorelse och i bilagor fér de kommunala bolagen.

Till revisionsberittelsen hor dven granskningsrapporter for de gemensamma nimnderna Ad-
ministrativa namnden, Drifts- och servicenimnden, Hjalpmedelsnimnden, Tillvéaxt och till-
synsndmnden och Ostra Virmlands overformyndarndmnd.

Vi bedomer sammantaget att kommunstyrelsen och namnder i allt vésentligt har bedrivit
verksamheten pa ett indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredstillande siitt.

Arets resultat uppgér till 7 mnkr vilket dr en negativ avvikelse med 6,1 mnkr mot budget. Det
forklaras framst av att verksamheterna redovisar 6kade kostnader och att generella statsbidrag
har minskat. Vidare forklaras avvikelsen mot budget med att kommunen borjat periodisera
upplupna I6ner vilket ger en 6kad skuld och paverkar resultatet med 2 mnkr. Vidare forklaras
att verksamheterna haft 6kade kostnader over lag 6ver hela verksamheten.

Vi bedomer att arsredovisningen ger en réttvisande bild. Arsredovisningen har 1 allt véasent-
ligt, upprittats enligt lag och god sed.

Vi bedomer att styrelsens och nimndernas interna kontroll har varit tillricklig.

Vi bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen inte gar att bedoma
da de finansiella och verksamhetsmissiga malen bedoms svara att miita.

Vi tillstyrker att fullméiiktige beviljar ansvarsfrihet for kommunstyrelsen.

Vi tillstyrker att fullmiktige beviljar ansvarsfrihet for nimnder (Administrativa ndmnden,
Drifts- oc_:_h servicendmnden, Hjédlpmedelsnimnden, Tillvixt- och tillsynsndmnden, Valnimn-
den och Ostra Virmlands overformyndarnimnd) samt enskilda ledamoter i dessa organ.

Vi tillstyrker att kommunen godkénner arsredovisning for 2024.

Gjorda iakttagelser och synpunkter har redovisats for ansvarig styrelse och nimnd genom
skriftliga rapporter eller muntliga redogorelser vid sammantréde.

Vi aberopar Revisorernas redogorelse, och bilagor enligt nedan.

Penneo dokumentnyckel: YT93C-CZDWS-DAS11-4FG2Y-EMGT1-7QE4)
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Revisionsberittelsen dr upprittad av Torbjorn Johansson, Anders Nordell, Ingrid Resare, samt

Daniel van Berlekom och i egenskap av kommunfullmiktige valda revisorer.
Storfors kommun 2025-04-04

Torbjorn Johansson Anders Nordell

Ingrid Resare Daniel van Berlekom

Foljande revisionsrapporter har 6verlamnats till kommunfullméktige for kiinnedom:

e Granskning av delarsbokslut

Granskning av arsredovisning 2024 dverlamnas till fullmiktige i samband med fullmakti-

ges behandling av bokslut och arsredovisning.

Till revisionsberittelsen hor dven granskningsrapporter for de gemensamma nidmnderna,
drifts- och servicenimnden och hjdlpmedelsndmnden. Dessa rapporter avlamnas vid ett

senare tillfille.
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Till Fullméaktige i Storfors kommun

Revisorernas uppdrag foljer av kommunallag, revisionsreglemente och god revisionssed i
kommunal verksamhet. Revisionen syftar till att ge kommunfullméktige underlag for ansvars-
prévning av namnder, styrelser och enskilda politiker. For att kunna ge underlag for kommun-
fullmaktiges ansvarsprévning har vi granskat det arbete som bedrivs inom namnders och sty-
relsers verksamhetsomraden och da provat om

e verksamheten bedrivs pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfreds-

stéllande satt

o rakenskaperna ar rattvisande

e den interna kontrollen &r tillracklig
Revisorerna granskar &ven kommunens verksamhet i forvaltning och foretag ur ett &garstyr-
ningsperspektiv. Resultatet redovisas i revisionsberéattelsen.

Revisionens ataganden och arbetsséatt
Revisionen ska verka for att:
o fullméaktiges mal och uppdrag fullfoljs
o fullmaktige far en rattvisande redovisning av ekonomi, verksamhet och kvalitet fran
namnder och styrelser
e na&mnder och styrelser tar ett aktivt ansvar for styrning, uppféljning och kontroll av
ekonomi, verksamhet och kvalitet.

Generella ataganden:

Revisionen ska k&nnetecknas av oberoende, saklighet, kompetens och integritet.
Revisionen ska utga fran en koncernsyn.

Revisionen ska granska om redovisningen har utforts enligt god redovisningssed.
Revisionen ska granska om verksamheten bedrivs enligt lag samt kommunfullmékti-
ges mal och styrande dokument.

e Revisionen ska vara stodjande och forebyggande.

Arbetssatt:

e Revisionens inriktning och omfattning ska grundas pa en beddémning av risk och va-
sentlighet. En viktig del i revisionens arbete ar dialogen mellan revisorerna och
kommunens ndmnder och styrelse.

¢ Revisionen ska verka enligt en dokumenterad arbetsordning.

Kommunallagen (KL 9 kap 98) anger att revisorerna arligen ska granska all verksamhet som
bedrivs inom namndernas verksamhetsomrade. Revisorernas resurser medger inte att all verk-
samhet granskas pa djupet varje ar. Darfor uppdelas granskningen i en allméan del, s.k. Grund-
laggande granskning, och en Fordjupad granskning inom ett omrade som valts ut genom en
riskanalys. | det foljande lamnas sammanfattande kommentarer till de revisionsprojekt som
har genomforts under revisionsaret 2024, och vars resultat efter hand redovisats till kommun-
fullmaktige for kdnnedom.
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Grundliggande granskning

Grundldggande granskning dr den granskning som varje ar genomfors avseende styrelse och
ndmnder. Den grundliggande granskningen ér till sin karaktdr en 16pande insamling av fakta
och iakttagelser. Granskningen ska ge underlag for att bedoma styrelsens och nimndernas
styrning, uppfoljning och kontroll, sdkerhet 1 redovisningssystem och rutiner samt maluppfyl-
lelse. Revisorerna har genomfort den arliga grundldggande granskningen genom dialog med
kommunstyrelsen om mal, uppdrag, ansvar, styrning och resultat samt studier av relevanta
dokument.

Revisorerna har genomfort den arliga grundldggande granskningen utifran vad som framgar
av kommunallagen och god revisionssed.

Det 6vergripande syftet med den grundldggande granskningen har varit att genom dialog och
dokumentstudier bedoma om styrelse har skapat forutsittningar for tillrdcklig styrning av
verksamheten.

De ekonomiska rapporterna beskrivs vara av bra kvalitet, revisionen har f6ljt den ekonomiska
utvecklingen genom protokollsstudier och vid delarsrapport. Kommunen redovisar ett positivt
resultat contra budget vilket forklaras genom att enheterna for vérd och omsorg samt
skla/forskola redovisar positiva resultat.

Det har upprittats internkontrollplaner som foljts upp under dret. Revisionen har tagit del av
uppfoljningen och dir noterades att den interna kontrollen fungerar relativt bra.

Kommunen samverkar med Karlskoga kommun genom Tillvixt- och tillsynsndmnden.

Kommunens resultat for deldret uppgér till 12,9 mkr, vilket &r 2,6 mkr hdgre 4n samma period
forra aret. Kommunens prognos for heldret uppgér till 3,4 mkr, vilket dr 2,2 mkr hogre én
budget.

Kommunens balanskravsresultat berdknas uppga till 7,1 mkr for 2024 enligt prognosen och
balanskravet berdknas dirmed kunna uppnds for 2024. Fran tidigare ir finns inget negativt
resultat som behdver aterstéllas.

1. Samverkan med andra kommunrevisorer

Revisionen har inbjudits att medverka i en linsgemensam presentation av granskning av sam-
verkan kring missbruksvard. Rapporten har ldmnats till kommunstyrelsen 2024-04-04 och
resultatet av granskningen har beaktats 1 revisionsberittelsen.

Revisorerna har ocksa samverkat med andra kommuners revisorer avseende granskning av
gemensamma ndmnder sasom Tillvixt- och tillsynsndmnden, Administrativa ndimnden,
Drifts- och servicendimnden, Hjdlpmedelsndmnden och Ostra Varmlands 6verformyndar-
nimnd.
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Vidare har revisionen fatt fraga att inga i1 fordjupad granskning géllande 6verférmyndarndmn-
dens verksamheter. Revisionen fattade beslut vid sitt sammantrade 2025-04-04 att inga i for-
djupningsgranskningen.

2. Revisorernas utlatande avseende delarsbokslut

Revisorernas uppgift dr att bedoma om resultatet i delarsrapporten, som enligt 8 kap 20 § KL
ska behandlas av fullmiktige dr forenligt med de mal som fullméktige beslutat samt att delars-
rapporten per 2024-08-31 ar upprittad enligt God revisionssed. Vi har haft sakkunniga till vér
hjélp 1 granskningen.

Vér bedomning ér baserad pd en oversiktlig granskning av delarsrapporten, inriktad pa over-
gripande analys och inte pa detaljer i redovisningen. Granskningen har utforts enligt god re-
visionssed 1 kommunal verksambhet.

Efter genomford granskning gor vi bedomningen att delérsrapporten i allt vésentligt dr upprét-
tad 1 enlighet med lagen. Vi har inte identifierat nagra visentliga felaktigheter i delarsbokslu-
tet, och 1 granskningen har det inte framkommit nagra omstandigheter som ger oss anledning
att anse att deldrsbokslutet inte, i allt vdsentligt, dr upprittat i enlighet med lagen om kommu-
nal bokfoéring och redovisning.

Enligt kommunallagens bestimmelser ska fullméktige i budgeten ange finansiella mél och
verksamhetsmédl som har betydelse for god ekonomisk hushallning. Revisorerna ska bedoma
om resultatet i delarsrapporten &r forenligt med de av fullmiktige beslutade malen. Vi bedo-
mer att mélen for god ekonomisk hushdllning inte omfattar eller har utvérderats for kommun-
koncernen som helhet.

Revisorerna samlade bedémning &r att det inte gar att uttala sig om maluppfyllelse, avseende finansiella
mal eller mal for verksamheten da de ej utvarderats av kommunen i delarsrapporten i. Kommunen visar
positiv avvikelse mot budget med 3,4 mkr enligt prognosen for 2024 ej inraknat stiftelsens resultat da ingen
overgripande koncernredovisning har lamnats.

Revisionen vill &ven poangtera att kommunen inte redovisar vissa hyresataganden bland tillgangar och
langfristiga skulder i enlighet med Radet for kommunal redovisnings rekommendation RKR R5 Leasing.

De visentligaste slutsatserna fran granskningen kan sammanfattas enligt foljande:

-Revisorerna samlade bedomning &r att det inte gér att uttala sig om maluppfyllelse, avseende
finansiella mél eller mal for verksamheten da de ej utvirderats av kommunen i delarsrappor-
ten 1. Kommunens resultat for deléret dr 9.9 mnkr vilket ska jamforas med foregédende ars de-
larsresultat vilket var 12,8 mnkr. Arsprognosen visar ett positivt resultat om 2,8 mnkr vilket 4r
en forsdmring mot budget med 10,4 mnkr.

Revisionen vill dven podngtera att kommunen inte redovisar vissa hyresataganden bland till-
gangar och langfristiga skulder i enlighet med Radet for kommunal redovisnings rekommen-
dation RKR R5 Leasing.
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3. Gemensam granskning samverkan mellan regionen
och kommunerna avseende palliativ vard

Storfors kommuns revisorer har tillsammans med revisorerna i Region Varmland och kom-
munrevisorerna i Arvika, Eda, Filipstad, Forshaga, Grums, Hagfors, Hammaro, Karlstad, Kil,
Kristinehamn, Munkfors, Sunne, Siffle, Torsby och Arjing genomfort en gemensam gransk-
ning av samverkan kring missbruksvarden. En styrgrupp bestdende av revisorer fran de inga-
ende parterna har varit sammanhallande for projektet. EY har pa uppdrag av revisorerna ge-
nomfort granskningen.

Négra specifika iakttagelser som vi lyfter i Storfors kommun &r att kommunen inte har nagra
uttalade politiska mal for missbruks- och beroendefragor. Véar bedomning &r att detta ar rim-
ligt givet hur kommunens maélstruktur dr utformad och att mal pa denna detaljniva generellt
inte forekommer. Vi bedomer dock att ndmnden i1 avsaknad av egna mal bor halla sig uppda-
terade om de mélsittningar och aktiviteter som pagar i ldnet pa initiativ av bade den centrala
och den lokala styrgruppen inom omradet.

Enligt bade socialtjanstlagen och hédlso- och sjukvérdslagen samt den linsgemensamma over-
enskommelsen kring missbruk- och beroendefrdgor ska en samordnad individuell planering
(SIP) initieras for alla personer som behdver samordnande insatser frdn bada huvudménnen
for att fa sina behov tillgodosedda. Den som ser behovet av en SIP ska initiera den och i pla-
neringen ska insatser och ansvar tydliggoras. Granskningen tyder pé att detta inte sker i for-
véntad utstrackning.

Socialstyrelsens nationella riktlinjer for vard och stdd vid missbruk och beroende rekommen-
derar anvdndandet av standardiserade bedomningsinstrument inom béade socialtjdnsten och
hilso- och sjukvarden som verktyg for att identifiera och beddma nivan och typen av en indi-
videns forhallande till alkohol och droger. Vi har noterat att detta inte sker i forvintad ut-
strackning.

De hor till ndmndens uppgifter enligt Socialtjanstlagen att arbeta for att forebygga och mot-
verka missbruk av alkohol och andra beroendeframkallande medel. Namnden sa genom in-
formation till myndigheter, grupper och enskilda och genom uppsdkande verksamhet sprida
kunskap om skadeverkningar av missbruk och om de hjalpmdjligheter som finns. I gransk-
ningen uppmérksammar vi att det forebyggande arbetet till 6vervigande del &r inriktad mot
barn och unga, vilket ar fallet &ven i merparten av lanets kommuner. Vi bedomer att det finns
utrymme att utveckla detta arbete, forslagsvis ldngsiktigt med beaktande av de fordndringar
som vintas ske 1 samband med inférande av ny socialtjénstlag.

I granskningen uppmérksammar vi generellt att de inblandande aktdrerna har en dmsesidig
ofOrstielse for varandras uppdrag och forutséttningar, och fran olika héll lyfts synpunkter om
ett hart samtalsklimat. Mot denna bakgrund rekommenderas samtliga parter att aktivt arbeta
for att forbdttra forhallningssattet till varandra.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar kommunstyrelsen i Storfors kommun
att:
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— Ta del av information om malséttningar, planer, uppfoljning och utvarderingar av den
lansgemensamma utvecklingen av missbruks- och beroendevarden.

— Sakerstalla att samordnad individuell planering initieras for brukare som behdver det,
for att insatser pa basta satt ska samordnas mellan huvudmannen.

— Sakerstalla att det finns tydliga rutiner och att all berdrd personal har kunskap om de
standardiserade beddmningsinstrument som ska anvéndas vid utredning av missbruk
och beroende.

— Utveckla arbete med att foérebygga och motverka missbruk av alkohol och andra bero-
endeframkallande medel.

— Vérna om att samverkan pa alla nivaer praglas av tillit och respekt, och verkar for att
forbattra kunskapen och varandras forutsattningar och uppdrag.

4.  Revisionsrapport over arsredovisningen 2024

Kommunrevisorerna i Storfors kommun har granskat kommunens arsredovisning 2024.

Arets resultat uppgér till 7 mnkr vilket dr 6,9 mnkr bittre &n det budgeterade resultatet pa 3
tkr. Det forklaras frimst av att verksamhetens budgetresultat var béttre &n forvéntat i budget.
4

Kommunfullmédktige beslutade om tre finansiella mal infor ar 2021, dessa fortsétter enligt
arsredovisningen att gilla @ven under 2024:

Likviditeten skall hallas pa ldgsta rimliga niva (8 mnkr). Inlésen av pensionsskuld skall priori-
teras fore Gverskott, om investeringarna kan finansieras med likvida medel.

Saldot pa kassa och bank uppgér i arsredovisningen till drygt 44,7 mnkr och har 6kat med ca
6 mnkr jamfort med ingdngen av aret. Kommunen har amorterat 1an om 10 mnkr under aret.
Den hogre likviditeten bedoms komma att behdvas for drift och investeringar under 2024. Av
den anledningen bedoms malet uppnatt avseende 2024.

Vér sammanfattande beddmning ar att resultatet enligt arsredovisningen dr forenligt med de
av kommunfullmiktige faststillda finansiella mélen da de tre finansiella mélen bedéms upp-
natt.

Revisionsrapporten och beddmningar 6verldmnas till fullmiktige i samband med fullméktiges
behandling av bokslut och arsredovisning.
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1.2
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Storfors kommunError! Reference source not found.
Granskning av bokslut och arsredovisning
2024-12-31

Sammanfattning

Vi har av Storfors kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska arsbokslut och
arsredovisning for rakenskapsaret 2024. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2024.

Vart uppdrag ar att granska arsredovisningen i syfte att ge revisorerna ett tillrackligt
underlag for utlatandet respektive revisionsberattelsen.

Syftet med granskningarna ar att beddma om kommunens arsredovisning har upprattats
i enlighet med kommunallag, lag om kommunal bokféring och redovisning samt god
redovisningssed i kommuner och regioner.

Nedan féljer en sammanfattning av granskningens bedémningar och
rekommendationer.

Arsredovisningens rikenskaper

Utifran var genomférda granskning av arsbokslutet har vi noterat att kommunen goér
avsteg fran lag och god sed avseende fdljande:

o Kommunen har per 2023-12-31 redovisat samtliga leasingkontrakt som
operationell leasing.

God ekonomisk hushallning

Grundat pa var dversiktliga granskning av arsredovisningen har det inte framkommit
nagra omstandigheter som ger oss anledning att anse att resultatet inte skulle vara
forenligt/ delvis forenligt med de finansiella mal/verksamhetsmal som fullmaktige
faststallt i budget 2024.

Vi konstaterar att avrapporteringen av mal och/eller uppdrag i arsredovisningen saknar
tillracklig tydlighet, struktur och helhet och som en f6ljd av detta ar det inte majligt for
oss att bedéma om resultatet ar férenligt med de mal som fullmaktige beslutat.

Balanskravsresultat

Vi beddémer, utifran redovisningen av balanskravsresultatet i arsredovisningen, att det
lagstadgade balanskravet uppfylls.

Rekommendationer
Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

e Virekommenderar kommunstyrelsen att ta fram mal med betydelse foér god
ekonomisk hushallning fér kommunkoncernen.

1
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Storfors kommun
Granskning av bokslut och arsredovisning
2024-12-31

Bakgrund

Vi har av Storfors kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska arsbokslut och
arsredovisning for rakenskapsaret 2024. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2024.

Kommunens revisorer ska enligt 12 kap. kommunallagen (2017:725) bedéma om
resultatet i arsredovisningen ar férenligt med de mal som fullmaktige beslutat.
Revisorerna ska vid granskning av arsredovisning préva om rakenskaperna ar
rattvisande. Revisorernas uttalande avges i revisorernas revisionsberéattelse.

Fran och med den 1 januari 2023 ska arsredovisningen granskas enligt Standard for
kommunal rakenskapsrevision. Standarden ska tillampas av de sakkunniga som utfér
rakenskapsrevision pa uppdrag av fortroendevalda revisorer i kommuner, regioner,
kommunalférbund och samordningsférbund.

Standarden bestar av:
e Ramverk

e Anvisningar for tilldmpning i kommunal rakenskapsrevision av International
Standards on Auditing (ISA) samt International Standard on Review
Engagements (ISRE 2410) inklusive tillampningsanvisning fér granskning av
drift-och investeringsredovisning (enligt ISA 501)

e Instruktion fér granskning av sammanstallda rékenskaper
e Instruktion for granskning av forvaltningsberéattelse

Foéljande moment regleras inte av standarden utan tillkommer, i enlighet med SKR:s
God revisionssed i kommunal verksamhet 2022:

e Granskningen av utfallet rérande verksamhetsmalen med betydelse for god
ekonomisk hushallning samt sjalva bedémningen av huruvida resultaten i
arsredovisningen ar férenliga med verksamhetsmalen samt de finansiella malen.

e Beddmning om kommunen efterlever balanskravet samt eventuellt aberopande
av synnerliga skal omfattas inte av Standard fér kommunal rdkenskapsrevision.

Syfte och revisionsfragor

Vart uppdrag ar att granska arsredovisningen i syfte att ge revisorerna ett tillrackligt
underlag for utlatandet respektive revisionsberattelsen.

Syftet med granskningarna ar att beddma om kommunens arsredovisning har upprattats
i enlighet med kommunallag, lag om kommunal bokféring och redovisning samt god
redovisningssed i kommuner och regioner.

Granskningen av arsredovisningen ska besvara féljande revisionsfragor:

e Har arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassaflodesanalys, drift-
och investeringsredovisning samt noter upprattats i enlighet med lagen om
kommunal bokféring och redovisning (LKBR) och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av kommunens finansiella stallning per den 31
december 2024 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret?

e Ar forvaltningsberattelsens lagstadgade delar férenliga med arsredovisningens
ovriga delar?

2
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Storfors kommun
Granskning av bokslut och arsredovisning
2024-12-31

e Har forvaltningsberattelsen upprattats i enlighet med LKBR?
¢ Har sammanstallda rakenskaper konsoliderats i enlighet med LKBR?

e Ar resultatet i arsredovisningen forenligt med de mal som fullméaktige beslutat,
som ar av betydelse fér god ekonomisk hushallning?

o Efterlever kommunen balanskravet och har eventuella negativa
balanskravsresultat och dberopande av synnerliga skal hanterats korrekt?

Avgransning

Var granskning omfattar arsredovisningen per 2024-12-31. Granskningen av
rakenskaperna har utforts i den omfattning som kravs enligt Standard fér kommunal
rakenskapsrevision. Granskningen av maluppfyllelse och bedémning av balanskravet
har utforts enligt SKR:s God revisionssed i kommunal verksamhet 2022.

Fel i rakenskaperna betraktas som vasentliga om de ar av sadan omfattning eller typ att
de, om de varit kdnda for en valinformerad |asare av arsredovisningen, hade paverkat
dennes bedémning av kommunen. Detta kan inkludera saval kvalitativa som kvantitativa
fel och varierar mellan kommuner och verksamheter.

Revisionskriterier

Beddmningsgrund for vara bedomningar avseende arsredovisningens rakenskaper
bygger pa féljande revisionskriterier:

e Kommunallag (KL) och lag om kommunal bokféring och redovisning (LKBR)
e God redovisningssed, definierad av Radet for Kommunal Redovisning (RKR)

Vid bedémning av god ekonomisk hushallning bygger var bedémning aven pa:
e Interna regelverk och instruktioner
e Fullmaktigebeslut

Metod

Granskningarna har genomférts genom bland annat:
e Processgenomgang

Stickprov och andra urvalsmetoder

Dataanalys

Kartlaggning av IT-miljon

Intervjuer med berérda tjanstepersoner

Avstamning mot redovisningsregelverk

Granskning av interna kontroller som ar av relevans for upprattandet av de
finansiella rapporterna

e Verifiering av arsredovisning mot huvudbok samt underlag for denna

Revisionens faser kan kategoriseras i Planering, Genomférande och Rapportering.

| planeringsfasen har vi haft inledande genomgang av villkoren fér uppdraget,
faststallande av vilka dokumentationskrav som finns, vem som bar ansvaret vid
oegentligheter samt kommunikationen under revisionens gang. En viktig del i

3
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planeringsfasen ar att identifiera risker, vardera riskernas utifran allvarlighet och
sannolikhet samt att identifiera I1ampliga granskningsatgarder.

Genomférandefasen har omfattat fortsatt planering da den interna kontrollen som har
oversiktligt granskats och de iakttagelser som gjorts i samband med denna granskning
har beaktats i granskningen av arsbokslutet. Granskningen av den interna kontrollen tar
sin utgangspunkt i kundens processer, beddémningar i redovisningen och finansiella
ramverk. Forstaelsen for de vasentliga processerna har dokumenterats och en
beddmning kring risken for oegentligheter har gjorts. Vidare utgdr IT-miljon en viktig del
av kommunens verksamhet och en dokumenterad forstaelse kopplat till detta omrade
har ingatt som en del av den interna kontrollen. Vi har skaffat oss en forstaelse for den
interna kontrollen for att identifiera [ampliga granskningsatgarder men inte for att uttala
oss om effektiviteten i kontrollerna/processerna.

En revisionsstrategi har bestamts utifran den inledande planeringen och den forstaelse
som skaffats i samband med granskningen av den interna kontrollen. Andra delen av
genomférandefasen har omfattat inhamtande av revisionsbevis genom granskning och
dokumentation av:

Balans och resultatrékning
Narstadendetransaktioner
Sammanstallda rakenskaper

Drift- och investeringsredovisningen
Forvaltningsberattelse

Som en del i den avslutande fasen har vi inhamtat ett skriftligt uttalande enligt ISA 580.
Det har inhamtats fran de tjanstepersoner som har uppdraget att verkstalla
bokslutsprocessen och den interna kontrollen i kommunens redovisning, system och
rutiner.

Granskningarna avser kommunens arsredovisning som avgetts av kommunstyrelsen
den 2025-03-17

Rapporten ar faktakontrollerad av ekonomiavdelningen.

4
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Storfors kommun
Granskning av bokslut och arsredovisning
2024-12-31

Resultat av granskningen

Nedan redogoérs for resultatet av granskningen och de noteringar som gjorts i samband
med denna.

Arsredovisningens rikenskaper

Enligt 4 kap. 1 § LKBR ska en arsredovisning innehalla en férvaltningsberattelse,
resultatrakning, balansrakning, kassaflédesanalys, noter, driftredovisning,
investeringsredovisning och sammanstallda rakenskaper (om sadana upprattas enligt
12 kap 2 § LKBR).

Bedomning

Enligt var beddmning har arsredovisningens balansrakning, resultatrakning,
kassaflddesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter upprattats i enlighet
med LKBR och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av kommunens
finansiella stallning per den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for aret.

Forvaltningsberattelsens lagstadgade delar ar forenliga med arsredovisningens 6vriga
delar.

En forvaltningsberéattelse har uppréattats i enlighet med LKBR.

Sammanstallda rakenskaper har konsoliderats i enlighet med LKBR.

Vi har gjort vdsentliga noteringar

Kommunen gor i arsredovisningen avsteg fran lag och god sed avseende féljande:

o Kommunen har per 2024-12-31 redovisat samtliga leasingkontrakt som
operationell leasing.

Hyreskontrakt och leasing av bilar och fastigheter ses normalt som finansiell
leasing vilket innebar att en fiktiv anlaggningstillgang och skuld skall redovisas
och skrivas av Over aterstaende hyresperiod. Kommunen hanterar alla (delar
av sina) leasingkostnader som operationell leasing vilket enligt var bedémning
sannolikt ar ett avsteg fran RKR R5 och god redovisningssed. Det Iamnas i
arsredovisningen inte nagon upplysning kring vilka resultateffekter detta avsteg
medfor, vilket enligt LKBR ska finnas.

Bedomning

Enligt var beddmning har arsredovisningens balansrakning, resultatrakning,
kassaflédesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter upprattats, med
undantag av ovan punkter, i enlighet med LKBR och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av kommunens finansiella stalining per den 31 december 2024 och av
dess finansiella resultat och kassafléde for aret.
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Storfors kommun
Granskning av bokslut och arsredovisning
2024-12-31

Forvaltningsberattelsens lagstadgade delar ar forenliga med arsredovisningens 6vriga
delar.

God ekonomisk hushallning

Kommuner och regioner ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och i
sadan verksamhet som bedrivs genom sadana juridiska personer som avses i KL 10
kap. 2-6 §§ (hel- och delagda kommunala bolag, stiftelser och féreningar).

| KL stadgas aven att kommunerna ska ha en god ekonomisk hushallning, vilket far ses
som ett dverordnat krav och innebar i de allra flesta fall att det inte racker med att
intakterna enbart tacker kostnaderna, eftersom det pa langre sikt urholkar kommunernas
ekonomi.

Enligt kommunallagens bestammelser ska fullmaktige i budgeten ange finansiella mal
och verksamhetsmal som har betydelse for god ekonomisk hushallning. Revisorerna
ska beddma om resultatet i arsredovisningen ar férenligt med de av fullmaktige
beslutade malen.

Kommunfullmaktige i Storfors kommun har faststallt 3 finansiella mal och 2
verksamhetsmal. Se vidare kommunstyrelsens maluppféljning pa sidorna 19-26 i
kommunens arsredovisning.

Kommunstyrelsens bedémning ar att verksamhetsmalen delvis uppnas.
Kommunstyrelsen gér bedémningen att malen till viss del ar svarmatbara och att det ar
av vikt att det tas fram fler indikatorer for att battre fa en tillfredstallande bild av
maluppfyllelsen

Bedomning

Grundat pa var dversiktliga granskning av arsredovisningen har det inte framkommit
nagra omstandigheter som ger oss anledning att anse att resultatet inte skulle vara
forenligt/ delvis forenligt med de finansiella mal/verksamhetsmal som fullmaktige
faststallt i budget 2024. Vi rekommenderar dock likt kommunen att uppféljningen av
malen ytterligare forstarks for att mojliggéra en mer detaljerad beddémning av
maluppfyllelsen samt sakerstalla att presenterade nyckeltal dverensstammer I6pande
genom arsredovisningen.

Balanskravsresultat

En kommun ska enligt KL géra en avstamning av balanskravet och detta ska redovisas i
férvaltningsberattelsen.

Eventuella negativa resultat som uppkommer ska enligt KL regleras inom tre ar. Om det
foreligger synnerliga skal finns emellertid mojlighet att inte reglera ett negativt resultat.
RKR har lamnat information om berakning och redovisning av balanskravet utifran
tolkning av férarbeten till reglerna om balanskrav i LKBR och KL.

Bedomning

Vi bedémer, utifran redovisningen av balanskravsresultatet i arsredovisningen, att det
lagstadgade balanskravet uppfylls.
6
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Det finns inget balanskravsresultat att aterstélla fran tidigare ar.

Ovriga iakttagelser

Vi har i var granskning aven noterat foljande avvikelser:
o Det saknas en rutin for att attestera manuella bokféringsorders.

¢ Det saknas behdrighetssparrar eller uppféljning av andring av fast data
(leverantorer)

Bedomning

Vi rekommenderar kommunstyrelsen att se dver rutinerna for att attestera manuella
bokféringsorders samt attestordningen.

Vi rekommenderar kommunstyrelsen att sakerstalla att det finns behdrighetssparrar for
vem/vilka som kan andra i fast data i leverantorsregistret eller inféra en rutin for att
kunna félja upp andring av fast data ex. Logglistor.

Datum som ovan
KPMG AB

Jim Wahlstrom
Auktoriserad revisor

Per Marcusson

Verksamhetsrevisor
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Det sakkunniga bitradets yttrande

Till revisorerna i Storfors Kommun (org.nr 212000-1785)

Vi har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Storfors Kommun utfort revision och granskning av arsredovisningen enligt Standard fér

kommunal rékenskapsrevision for ar 2024-01-01-2024-12-31.

Vara uttalanden i detta yttrande &r férenliga med innehallet i den revisionsrapport som har éverlamnats till kommunens fértroendevalda

revisorer 2025-04-10.

Yttrande om arsredovisningens balansridkning, resultatrakning, kassaflodesanalys samt noter

Uttalanden med reservation

Vi har utfort en revision av arsredovisningens resultatrédkning, balansrakning, kassaflédesanalys samt noter enligt Standard fér kommunal
rédkenskapsrevision for Storfors Kommun for ar 2024-01-01-2024-12-31 avgiven av kommunstyrelsen den 2025-03-17. Vi har granskat
forvaltningsberattelsen, de sammanstallda rakenskaperna samt drift- och investeringsredovisningen enligt sarskilda instruktioner i Standard for

kommunal rékenskapsrevision.

Enligt var bedémning har arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassaflédesanalys samt noter, férutom de méjliga effekterna av
det forhallande som beskrivs i avsnittet Grund for uttalanden, upprattats i enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning (LKBR)
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av kommunens finansiella stallning per den 31 december 2024 och av dess finansiella

resultat och kassaflode for aret.

Grund for uttalanden

Som en konsekvens av att kommunen inte har presenterat nagon utredning eller kartldaggning som styrker att samtliga leasingkontrakt kan
redovisas som operationell leasing i arsredovisningen har vi inte kunnat inhamta tillrdckliga och andamalsenliga revisionsbevis avseende
stallningstagandet som presenteras som en upplysning i arsredovisningen. Till f6ljd av detta har vi inte kunnat avgéra om det hade varit
noédvandigt med andringar gallande redovisningen av leasingkontrakt i balansrékning, resultatrakning samt noter.

Vi har utfort uppdraget enligt Standard fér kommunal rékenskapsrevision. Vart ansvar enligt denna standard beskrivs ndrmare i avsnittet Det
sakkunniga bitradets ansvar. Uppdraget ar utfort utifran opartiskhet och sjalvstandighet i férhallande till kommunen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information

Arsredovisningen innehaller ocksa annan information &n balansrékning, resultatrékning, kassaflédesanalys samt noter och denna andra
information aterfinns pa sidorna 1-58. Det ar styrelsen som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna andra information och i vart uppdrag ingar inte att genomféra en revision av
denna information, men det ar vart ansvar att lasa den och 6vervdga om den i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningens
balansrakning, resultatrakning, kassaflddesanalys samt noter. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i 6vrigt inhamtat under
revisionen och bedémer om den andra informationen verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldig att rapportera detta. Vi har inget att

rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt LKBR. Styrelsen ansvarar
aven for den interna kontroll som den bedémer ar nédvandig for att

uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Det sakkunniga bitradets ansvar

Vart mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, kassaflodes-
analys samt noter inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att 1amna ett
yttrande som en del av en revisionsrapport till de fértroendevalda
revisorerna. Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt Standard for
kommunal rékenskapsrevision alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tilsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i ovan namnda
delar.

Som del av en revision enligt Standard f6r kommunal rékenskaps-
revision anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

— identifierar och beddémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningens balansrakning, resultatrakning,
kassaflddesanalys samt noter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér

granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsenliga
for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

—— skaffar vi oss en forstaelse av den del av kommunens interna

kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

—— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som

anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

—— utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och

innehallet i arsredovisningens balansrakning, resultatréakning,
kassaflédesanalys samt noter, daribland upplysningarna, och

Det sakkunniga bitradets yttrande, Storfors kommun, org. nr 212000-1785, 2024 1(2)

Penneo dokumentnyckel: 8HS3R-KI57Q-9L6YU-YMC77-6QTKP-8Z505



om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild. revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna

L . .. . kontrollen som vi identifierat.
Vi maste informera de fértroendevalda revisorerna om bland annat

revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér

Det sakkunniga bitradets granskning av forvaltningsberattelsen, de sammanstallda rakenskaperna
samt drift- och investeringsredovisningen

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningsberattelsen, de sammanstallda rakenskaperna samt drift- och
investeringsredovisningen och att dessa upprattas i enlighet med LKBR. Var granskning har skett enligt "Instruktion for granskning av
forvaltningsberattelse”, "Instruktion for granskning av sammanstéllda rakenskaper” samt "Instruktion for granskning av drift- och
investeringsredovisning” i Standard fér kommunal rékenskapsrevision. Detta innebar att var granskning av forvaltningsberattelsen, de
sammanstallda rakenskaperna och drift- och investeringsredovisningen har en annan inriktning och mindre omfattning jamfért med den

inriktning och omfattning som en revision enligt Standard fé6r kommunal rékenskapsrevision har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillracklig grund for vara uttalanden.

Forvaltningsberattelse har upprattats i enlighet med LKBR.

Sammanstallda rakenskaper har uppréttats i enlighet med LKBR.
Drift- och investeringsredovisning har upprattats i enlighet med LKBR.

Orebro 10 april 2025

KPMG AB

Jim Wahlstrom

Auktoriserad revisor/ansvarigt sakkunnigt
bitrade
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