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Bestammelser om ersittning till kommunalt fortroendevalda i Storfors kommun och &r
géllande fran och med 2016-01-01.

Allmanna bestiammelser

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestéimmelserna

13§

Dessa bestdmmelser giiller for fortroendevalda som avses 14 kap 1 § kommunallagen
(1991:900).

For fortroendevalda som fullgér uppdrag pa minst 40 procent av heltid giller endast
7§ samt 10— 19 §§.

Ersdttningsberiéttigade sammantrdden

28§

g
h)

B
k)

)

Tjanstgorande ledamiter, ersittare och andra fortroendevalda som medgetts
ndrvaroritt har ritt till ersitining enligt nedan. Ej tjinstgorande ersittare erhéller ej
arvode. Ersittning utgdr enligt vad som nérmare angesi3—6§§, 9 §och 11—~ 15 §§
for;

sammantride med kommunstyrelse och dvriga ndmnder, nimndutskott,
ndmndberedningar, liksom revisorernas sammantréaden.

sammantrdden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper.
protokollsjustering, da sérskild tid och plats bestdmts hirfor.

konferens, informationsméte, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa,
kurs eller liknande som rér kommunal angeldgenhet och som har direkt samband
med det kommunala fSrtroendeuppdraget.

forhandling eller forberedelse infér férhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen.

overldggning med foretrédare for annat kommunalt organ &n det den fortroendevalde
sjilv tillhor.

sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressesammansatt organ.
presidieméte i nimnd eller utskott.

besiktning eller inspektion.

overldggning med utomstidende myndighet eller organisation.
fullgdrande av granskningsuppdrag inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Tjénstgdrande ledaméter, ndrvarande ersittare och andra fortroendevalda som kallats
till sammantréddet har rétt till ersdttning enligt vad som nédrmare anges 13— 6 §§, 9 §
och 11— 15 §§ for

kommunfullmiktiges beredning.

Med undantag av firtroendevalda med begrinsat arvode enligt 8 § har tjdnstgdrande
ledamoter, tjanstgidrande ersittare och andra fortroendevalda som medgetts
nérvaroritt ritt till ersdttning enligt vad som nirmare anges i3 -6 §§, 9 § och 11 —
15 §§ for

overldggning med forvaliningschef eller annan anstélld vid det kommunala organ
den fortroendevalde sjdlv tilthor.

TN Ay
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Férlorad arbetsinkomst

38 Fortroendevalda har ritt till ersdttning for styrkt forlorad arbetsinkomst med hogst
det belopp fullmiktige bestutat enligt bilaga. Den fortroendevaldes arbetsgivare ska
styrka inkomstbortfallet, underlag ska limnas arligen.

Fértroendevald som ej kan styrka forlorad arbetsinkomst, och enligt inkomst-
skattelagen dr att betrakta som néringsidkare (egen foretagare), kan ha rétt till
ersittning efter framstillan till Kommunstyrelsens ledningsutskott.
Schablonersitining beriiknas enligt nedan, alternativ A eller B.

A: schablonerséttning beriknad pa grundval av senast faststillda sjukpenning enligt
bilaga, § 1.

B: Schablonersittning for egen foretagare: prisbasbeloppet x 3 % delat med 8.

Om fortroendevald forlorar sjukersitining, arbetsloshetsersitining, foréldrapenning
eller annan likviirdig ersittning pd grund av fortroendeuppdrag skall ersittning for
motsvarande belopp utgd sdsom for forlorad arbetsfortjanst.

Fériorad pensionsférman

4§ Fortroendevalda har ritt till ersittning for styrkt forlorad pensionsférman med hogst
det belopp fullmiktige beslutat enligt bilaga.

Fortroendevalda som kan visa att pensionen faktiskt paverkas men inte till vilket
belopp har ritt till en schablonersittning pa sitt som fullmaktige beslutat enligt
bilaga.

Forlorad semesterférman

58 Fortroendevalda har ritt till ersattning for styrkt forlorad semesterférman med hogst
det belopp fullmiktige beslutat om i bilaga.

Fortroendevalda som kan visa att semesterférmanen faktiskt paverkats men inte pa
vilket satt har ritt till schablonersittning pa sitt som fullmilktige beslutat enligt
bilaga.

Sérskilda arbetsférhallanden mm

63§ Ritten till ersattning enligt 3 — 5 §§ omfattar nddvindig ledighet for fortroendevalda
med speciella arbetstider eller sdrskilda arbetsforhdllanden i Gvrigt nar det inte kan
anses skiligt att de fortroendevalda fullgdr sina ordinarie arbetsuppgifter 1 direkt
anslutning till sammantridet eller motsvarande.

Ritten till ersittning enligt 3 — 5 §§ omfattar tid for resa till och frdn sammantrédet
eller motsvarande.

Fortroendevald har inte rétt till ersdttning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller for
styrkta forlorade pensions- eller semesterformaner om schablonerséttning tidigare
utbetalats for den forlorade inkomsten eller de forlorade férménema.

Arvoden mm

Arsarvode

78 Fortroendevalda som fullgér sina uppdrag pa heltid eller minst 40 procent av heltid
har ritt till rsarvode med belopp som fullméktige beslutat enligt bilaga.
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Arsarvoderade fortroendevalda har ritt till ledighet i den utstriickning som
fullmaktige beslutat enligt bilaga utan att arvodet reduceras. Ledigheten skall
forldggas pa sadant sitt att uppdraget behérigen kan fullgdras.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars #r férhindrad
att fullgéra sitt uppdrag under en tid som dverstiger en manad skall arvodet minskas i
motsvarande man.

Begransat arvode

8§ Fortroendevald som fullgér sina uppdrag pa mindre dn 40 procent av heltid har rétt
till begrinsat arvode 1 den utstrickning som fullméiktige beslutat enligt bilaga.

Den som uppbir begréinsat arvode har inte ritt till arvode per sammantride for
uppdrag i den niimnd eller motsvarande som det begrinsade arvodet hédrror fréan,

9§ Fértroendevalda som inte dr arsarvoderade har ritt till erséttning per sammantride
eller motsvarande med ett fast belopp som fullmiktige beslutat enligt bilaga.

Fortroendevalda som under samma dag deltar i flera sammantréden eller
motsvarande har inte ratt till arvoden med hégre sammanlagt belopp &n det som
fullmiktige beslutat enligt bilaga.

Kommunal pension

10§ For arsarvoderade fortroendevalda som fullgor sitt uppdrag pa heltid eller minst 40
procent av heltid finns sérskilda bestimmelser om kommunal pension enligt gillande
bestimmelser.

Ersattning for kostnader

Resekostnader

11§  Kostnader f6r resor till och frin sammantréiden eller motsvarande ersitts enligt de
grunder som faststillts f6r kommunens arbetstagare i det kommunala reseavtalet.

Barntillsynskostnader

12§ Ers#ttning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantriden eller motsvarande for véard och tilisyn av barn som vérdas i den
fortroendevaldes familj och som under kalenderdret inte hunnit fylla 10 ar. Om
sirskilda skil foreligger kan erséttning utges &ven for dldre barn. Erséttningen
betalas dock hégst med det belopp som fullmiktige beslutat enligt bilaga.

Ersiittning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av annan
néirstaende och ej heller f6r tid da barnet vistas 1 den kommunala barnomsorgen.

Kostnader fér vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

13 § Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till f61jd av deltagande vid
sammantriden eller motsvarande for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk
person som vistas i den fortroendevaldes bostad. Ersittning betalas dock med hégst
det belopp som fullmiktige beslutat enligt bilaga.

Ersiittning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av annan
nérstaende.
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Handikappad fortroendevalds sérskilda kostnader

14§  Ersittning till handikappad fértroendevald for de sédrskilda kostnader som
uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantréde eller motsvarande och som inte
ersitts pa annat sdtt. Héri ingér kostnader fér t ex resor, ledsagare, tolk, hjdlp med
inldsning och uppldsning av handlingar och liknande. Erséttning betalas dock med
hogst det belopp fullmiiktige beslutat enligt bilaga.

Ovriga kostnader

15§ For andra kostnader 4n som avses 1 11 — 14 §§ betalas erséttning om den
fortroendevalde kan visa att sérskilda skél forelegat for dessa kostnader.

Erséttning utgér inte om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pa annat sitt kunnat forhindra att kostnaderna uppkom.

Gemensamma bestimmelser
Hur man begdér erséttning

16 § For att A ersittning enligt 3 — 6 §§, 9 § och 11 — 15 §§ skall den fértroendevalde, om
kontoansvarig sa kriiver, styrka sina forluster och kostnader. Forluster eller kostnader
skall anmilas till fullméktiges eller nimndens sekreterare eller till annan som utsetts
att ta emot dem.

Arvode enligt 7 — 8 §§ betalas ut utan foregdende anmélan.

17§ Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst skall framstillas senast inom ett ar
frdn dagen for sammantride eller motsvarande till vilket forlusten hinfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsférmén skall framstéllas inom tva ar fran
pensionstillfillet.

Yrkande om ersitining f6r forlorad semesterforman skall framstillas senast inom tva
ar fran dagen f6r sammantriide eller motsvarande till vilket férlusten hianfor sig.

Yrkande om andra ersittningar enligt dessa bestimmelser skall framstéllas senast
inom ett ar frin dagen for sammantride eller motsvarande till vilket kostnaden
hénfor sig.

Tolkning av bestdimmelse

18§  Frigor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av
kommunstyrelsens ledningsutskott.

Utbetalning

19§  Arsarvoden och begrinsat arvode betalas ut med en tolftedel per ménad. Ovriga
ekonomiska forméner betalas ut en gang per manad.
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Bilaga till arvodesbestammelser

Angivna belopp i denna bilaga #r i procent knuina till och skall f6lja riksdagsledamaéternas
arsarvode. Beloppen utjimnas till jimnt krontal.

1§ Férlorad arbetsinkomst

Schablonberiknat belopp:
sjukpenning [ dag * 1 10% * 365dagar

=ersdttning/da
260dagar g/dag
Timersittning = ersarrmgng/ dag
2§ Férlorad pensionsforman
I Verifierat belopp, maximalt 3 640 kr per &r.
I Schablonberiknat belopp:

Procentpéslag med 5 % pa utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst.

3§ Fériorad semesterférman
I Verifierat belopp:

Forlorad semesterersittning, maximalt: 12 % pa ersittning f6r forlorad
arbetsinkomst.

Forlorade semesterdagar, maximalt: Samma belopp som maximibeloppet f6r forlorad
arbetsinkomst/dag.

I Schablonberiknat belopp:
Procentpaslag med 12 % pa utbetald erséttning {or forlorad arbetsinkomst.

48 Arsarvode

Ordférande i Kommunstyrelsen ersétts med ett arvode som dr i procent knutet till
riksdagsledaméternas arvode. Fran ar 2016 och tillsvidare skall erséttningsnivén vara
85 procent av riksdagsarvodet. Ovriga arvodesersittningar dr procentuellt berdknade,
enligt bilaga.

De &rsarvoderade har ritt till ledighet i f8]jande utstréickning: 34 dagar/ér.
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5§ Begrdnsat arvode

Arvoden politisk organisation
* Index = Riksdagsarvode.
Riksdagsarvode i januari 2016 ar
62 400 kronor

KF ordférande

Valberedningens ordf, valar
Valberedningens ordf, ef valar

KS ordférande

Oppositionens foretradare i Kslu
Skol och IFC utskotts ordférande
Vard och omsorg utskotts ordférande

Kommunrevisionens ordfoérande

Valnamnd ordférande
Valndmnd ordférande ej valar

Stiftelsen Bjorkasen, ordférande

Arvoden sammantriden, ersiftning pertimme i % av index arsarvode

1:a timmen ledamot, fjanstgdrande ers,
Fr.o.m. 2:a tim ledamect, fjanstgdrande ers.

Féricrad arbetsinkomst
Verifierat belopp, maximalt/dag
Verifierat belopp, maximaltimme

Maxbelopp/dag:
Barntillsynskostnader
Kostnad for vard och tillsyn av
handikappad eller svart sjuk
Handikappad fortroendevalds
sarskilda kostnader

Sida 7(8)

Pracent av index
pa &rs-basis:

4,25%

0,55%
0%

85%
12,75%
12,75%

8,5%
4,25%

2,76%
0%

425%

0,042%
0,021%

0,391%
0,051%
0,357%
0,357%

0,357%
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Arvodet dr maximerat till 8 timmar per dag oavsett antal sammantriden eller motsvarande.

Ersdttare som tjdnstgér under del av sammantride skall ha arvode som tjdnstgdrande ersiittare
for hela sammantridet eller den del av sammantriidet som denne #r nirvarande.

Ersittare som ir vald att genomfora ett speciellt uppdrag, t ex att &ka pa konferens for nimnds
rikning, #r i detta speciella uppdrag att betrakta som ordinarie ledamot.

Partirepresentant som adjungeras till budgetberedningen skall arvoderas som ordinarie
ledamot.

Om flera {6rrittningar som avser samma ndmnds verksamhet genomférs samma dag skall
endast eft arvode for forsta timmen utgé.

Péborjad halvtimme riknas som halv timme.
For protokollsjustering utgér inget arvode.

Foér kommunfullmaéktiges sammantride utgér inget arvode.

68§ Resekostnader

Resekostnadsersittning utgar endast om fardstrickan &verstiger 5 kilometer enkel
resa.




